ANEXO 3

ESTATUTOS
DEL “PARTIDO ENCUENTRO SOLIDARIO CHIAPAS"

TITULO PRIMERO
DE LA CONSTITUCION Y OBJETIVOS

CAPITULO |
DE LA DENOMINACION, EMBLEMA Y LEMA

Articulo 1. El Partido Encuentro Solidario Chiapas es un Partido Politico Estatal, que como
ente de interés publico cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, en los términos
gue establece la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones
legales secundarias en materia estatal y federal electoral, y esta obligado en todo momento a
cumplir estrictamente con el orden legal y marco juridico del pais.

El Partido Encuentro Solidario Chiapas esta integrado por ciudadanos, mujeres y hombres
libres en pleno ejercicio de sus prerrogativas, derechos y obligaciones, con capacidades de
participacion, asociacion y deliberacion, teniendo como principal fin el de intervenir en la vida
politica para lograr la transformacién de la nacion.

Es obligacion de todos los dirigentes, cuadros y militantes del Partido Encuentro Solidario
Chiapas, privilegiar la participacion politica de los ciudadanos a través de una organizacion
partidista democrética; con candidaturas ciudadanas; siendo un medio de participacion social
y politica de organizaciones civiles, sociales y comunitarias; e, instituir para la vida politica
nacional el ejercicio ético del poder publico.

El Partido Encuentro Solidario Chiapas es una organizacion libre de violencia contra las
mujeres. Por lo que todos sus miembros deben respetar absolutamente a las mujeres y
sujetarse a las leyes electorales y a la reglamentacion partidista correspondiente
absteniéndose en todo momento de ejercer violencia politica contra ellas en razén de género.

Articulo 2. El logotipo esta conformado por las letras PES en una tipografia fluida y con alto
impacto visual, dentro de un recuadro color morado compuesto por la mezcla de los colores
rojoy azul, simbolos de la izquierda y derecha respectivamente, de quienes PES toma lo mejor
de cada uno, principalmente la Defensa de la Vida representada por la letra “V”, escrita en
caligrafia a mano color lila. La “V” sobresale del recuadro ya que la Vida trasciende a la politica,
siendo fundamental para el PES. El nombre “Partido Encuentro Solidario” aparece al lado
derecho, destacando la palabra “Encuentro” que simboliza la union de las y los mexicanos.
Debajo se encuentra una linea de color morado mismo del logotipo que soporta el nombre del
Partido, debajo de la cual esta el nombre del estado al que pertenece, Chiapas.
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El color del Partido Encuentro Solidario Chiapas esta asociado a el poder, la sabiduria, la
creatividad, la dignidad, la intuicién, la intelectualidad, la sensibilidad y sobre todo el equilibrio.
Promueve la armonia de la mente y las emociones, contribuye al balance entre el pensamiento
y la accion. El significado del color morado representa el equilibrio de los valores universales;
promueve sensatez y racionalidad para hacer bien a los demas; combinando sabiduria con
sensibilidad y humildad y creando efectos de empatia, compasion, carifio y amor hacia la
humanidad. El color morado es en concreto el color de gobierno, el de los valores humanos
gue todo gobernante debe promover.
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Articulo 3. El lema del Partido Encuentro Solidario Chiapas es: “El Partido de la Familia, la
Vida, la Paz y la Reconciliacion”

CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS Y OBLIGACIONES DEL PARTIDO

Articulo 4. La accién politica del Partido Encuentro Solidario Chiapas se encamina a la
consecucion de los siguientes objetivos:

I.- Participar en la vida politica del pais, organizando, promoviendo, representando y
defendiendo la expresion politica, econ6mica y social que sostenemos en nuestros
documentos basicos;
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Il.- Obtener el apoyo ciudadano a través del voto para si 0 mediante convenios de coalicion
con los partidos politicos nacionales y/o estatales legalmente constituidos; acuerdos de
participacion electoral con las agrupaciones politicas nacionales y/o estatales; con
organizaciones de migrantes que promuevan el voto de los ciudadanos mexicanos en el
extranjero; asi como con todas aquellas organizaciones o ciudadanos que la ley permita, con
el propdsito de convertirnos en una alternativa de gobierno que lleve a cabo el proyecto de
nacion que proponemos, basado en los principios de justicia social, dignidad humana,
integridad personal, libertades individuales e interés colectivo;

lll.- Lograr, mediante los cargos de representacién popular y de gobierno que se obtengan a
través del voto ciudadano, el establecimiento del imperio de la ley, mediante un modelo de
justicia que mejore las condiciones sociales, econémicas y politicas de todos los mexicanos;

IV.- Defender y profundizar en el marco legal vigente, la existencia y crecimiento de las
libertades de pensamiento, de conciencia, de educacion, de expresion, de opinion, de religion,
de asociacién, de reunion, de profesion, de industria, de comercio, de trabajo, de transito y de
disfrute de posesiones y propiedades, asi como de todas las libertades politicas, culturales,
econdémicas y ciudadanas;

V.- Reforzar el régimen democratico del pais, a fin de que los poderes publicos sean, en todo
caso, expresion y representacion genuina de los intereses de la pluralidad social de la naciéon
mexicana;

VI.- Proponer la creacion de politicas publicas innovadoras en materia econémica, que generen
desarrollo y progreso, disminuyan la pobreza y fomenten el desarrollo regional e integral del
pais; que vayan acompafiadas de una justa y equitativa distribucion de la riqueza;

VII.- Disefiar y promover un proyecto educativo y cultural que, atendiendo al mosaico de
nuestras realidades regionales, contribuya al desarrollo integral de los individuos y de la
sociedad en general; sin perder de vista el contexto de competencia global en el que vivimos
actualmente;

VIIl.- Promover las reformas legales para el perfeccionamiento del marco juridico que nos rige,
siguiendo siempre la Declaracion de Principios y el Programa de Accion del partido;
observando en todo momento la transparencia y rendicion de cuentas; erradicando la
corrupcion; buscando la igualdad ante la aplicacion de la ley y luchando contra la impunidad;
mas ciudadania y menos gobierno; mas distribucion de la rigueza nacional y menos privilegios,
buscando el establecimiento del estado social de derecho;

IX.- Velar por la observancia de los derechos humanos y ciudadanos, que se sustentan en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, haciendo énfasis en los sectores
tradicionalmente excluidos;

X.- Promover la aplicaciéon de principios éticos universalmente aceptados en la actividad
politica y en el ejercicio de gobierno;
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Xl.- Proteger y mejorar el cuidado de nuestro entorno ambiental, orientado a la preservacion
de la vida de flora y fauna, asi como de los recursos naturales;

XIl.- Promover la creacion de politicas publicas en materia deportiva, asociandolo
minimamente a la salud, al alto rendimiento, a la recreacion y a la construccion de
infraestructura municipal, estatal y nacional;

XIll.- Prioritariamente promover la transformacion de la cultura politica de nuestra nacion, a
través de la participacion ciudadana, que dé lugar al fortalecimiento de las instituciones
politicas, econémicas, sociales y comunitarias, dando especial énfasis a la institucion familiar.
Esta ultima debe ser el eje central de la actividad politica y social de los miembros y
candidatos/as del partido;

XIV.- Promover la participacion politica de los grupos vulnerables, entre los que se encuentran
mujeres, campesinos, indigenas, obreros, discapacitados, adultos mayores y jovenes, para
gue tengan una mayor intervencion en la toma de decisiones publicas;

XV.- Promover la participacion politica de las mujeres garantizando la integracion de liderazgos
al interior del partido, promoviendo la igualdad sustantiva para ocupar cargos de eleccion
popular y creando mecanismos que garanticen la prevencion, atencién y sancién de la
violencia politica contra las mujeres en razén de género;

XVI. Promover un estado social de derecho en el que se entienda que el Estado mexicano
tiene como propdésito fundamental garantizar la educacién, la seguridad, la salud, el progreso
econdémico y la equidad social de los ciudadanos; y

XVII.- Entender, concientizar e impulsar un nuevo pacto social entre los mexicanos que tenga
como propdasito la paz y la reconciliacion nacional desde nuestro estado.

Articulo 5. Son obligaciones del Partido Encuentro Solidario Chiapas como partido politico
estatal las siguientes:

l.- Defender los principios histéricos constitucionalmente establecidos, como el Estado laico; la
educacion publica gratuita en todos los niveles; la separacion de funciones del Estado y las
iglesias; la autodeterminacion de los pueblos, la no intervencién y la soberania nacional;
ademas de la implementacion real del sistema federal y republicano de gobierno; asi como, el
de pesos y contrapesos de los poderes del Estado; todos bases del régimen politico
constitucional mexicano;

Il.- Presentar una plataforma electoral para cada eleccion en que participe el Partido Encuentro
Solidario Chiapas, sustentada en la Declaracion de Principios y el Programa de Accién del
partido, con el compromiso de respetarla y cumplirla en todos los casos en que se logren
cargos de representacion politica y de gobierno; misma que debera ser propuesta y aprobada
por los respectivos 6rganos establecidos en los presentes Estatutos;

lll.- Garantizar la igualdad entre hombres y mujeres en los mecanismos de eleccion de
candidatos/as a legisladores/as locales, y/o en los cargos publicos que determinen las leyes
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electorales correspondientes, asi como crear mecanismos para prevenir y sancionar la
violencia politica en contra de las mujeres;

IV.- Mantener el minimo de militantes requeridos por las leyes electorales respectivas para la
constitucion, registro y permanencia del registro del partido;

V.- Publicar y difundir en la pagina web oficial del Partido Encuentro Solidario Chiapas, la
informacion establecida como obligatoria en la ley de la materia, teniendo la opcion de poder
publicarla por cualquier otro medio de difusion electrénico, debiendo garantizar en todo
momento la proteccion de datos personales de los militantes, asi como los derechos al acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion de estos;

VI.- Comunicar a la autoridad electoral correspondiente, cualquier modificacion a los
documentos basicos y reglamentos del partido en los plazos fijados por la ley;

VII.- Cumplir y hacer cumplir las normas que establecen los requisitos de afiliacion y observar
los procedimientos que el propio estatuto sefiala para la postulacion de candidatos/as;

VIII.- Establecer mecanismos y procedimientos de justicia intrapartidaria que incluyan métodos
alternativos que seran procedentes ante la solicitud voluntaria, siempre que no se trate de
infracciones o conductas que por gravedad trasciendan la esfera de derechos del denunciante.
En los mecanismos alternativos se observardn las formalidades del procedimiento
intrapartidista, en términos del reglamento de la materia; y

IX.- Administrar, organizar y conservar de manera homogénea los documentos de archivo que
se produzcan, reciban, obtengan, adquieran, trasformen o posean, de acuerdo con las
atribuciones y/o facultades, por las funciones de cada 6rgano del partido, los estandares y
principios en materia archivista, en los términos de la Ley General de Archivos y demas
disposiciones juridicas que le sean aplicables.

TITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DEL PARTIDO

CAPITULO |
DE LOS MIEMBROS DEL PARTIDO ENCUENTRO SOLIDARIO CHIAPAS

Articulo 6. Podran ser miembros del Partido Encuentro Solidario Chiapas las y los
ciudadanos/as que en pleno goce de sus derechos politico-electorales, se encuentren
identificados con los principios, valores y accion politica del partido y que habiendo solicitado
Su ingreso por escrito o0 a través de cualquier otro medio que establezca o permita la
normatividad que lo regule, de manera libre, voluntaria, individual, pacifica y personal; que no
haya sido objeto por ningin motivo de algun tipo de violencia fisica o verbal, sean aceptados
con ese caracter, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:
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|.- Ser ciudadano/a mexicano/a;

Il.- Solicitar su ingreso al partido por escrito o por los medios electronicos permitidos por la
autoridad, mediante el formato de afiliacion respectivo y presentando su credencial de elector
con lo que acredita su inscripcion en el Registro Federal de Electores del Instituto Nacional
Electoral; y

lll.- Tener vigentes sus derechos politicos.
Articulo 7. Los miembros del partido se clasifican en:

l.- Militantes;
Il.- Cuadros; y
lll.- Dirigentes.

También se consideraran, sin la calidad de miembros, a los simpatizantes del partido que en
cualquier momento podran optar por candidaturas ciudadanas y por utilizar al partido como
canal de participacion.

Articulo 8. Los simpatizantes son todos aquellos ciudadanos que, en pleno goce de sus
derechos politico-electorales, y sin necesidad de afiliarse al partido, encuentran un espacio de
participacion para encausar sus intereses politicos, sociales y ciudadanos.

Articulo 9. Los militantes son los ciudadanos/as que, en pleno goce de sus derechos politico-
electorales, sin tener una labor de dirigencia o tener la calidad cuadro del partido, se afiliaron
al mismo en los términos que establecen los presentes Estatutos.

Articulo 10. Los cuadros son aquellos ciudadanos/as afiliados al partido que, en pleno goce
de sus derechos politico-electorales, realizan una labor de activismo y cumplen con sus
obligaciones estatutarias, entre las que destaca la capacitacion politica e ideolégica y/o el
desarrollo de competencias de liderazgo, acreditadas por la Fundacion de Investigacion,
Capacitacion y Desarrollo Humano del partido.

Articulo 11. Las y los dirigentes/as son aquellos miembros militantes que habiendo acreditado
su calidad de cuadro desarrollan y cumplen algun cargo de direccidon, de gobierno o comision
dentro del Partido.

Articulo 12. El Partido Encuentro Solidario Chiapas podra admitir la participacion de
ciudadanos/as o personas de otras organizaciones politicas o0 sociales, que sin ser miembros
del partido concuerden con su ideologia y decidan utilizar este ente de interés publico para
acceder a una candidatura a cargo de eleccion popular, debiendo cumplir con las obligaciones
otorgadas a sus miembros en los presentes Estatutos y en todo lo que resulte aplicable tanto
de normatividad interna como de legislacion y resoluciones de autoridades administrativas y/o
judiciales.
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CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS

Articulo 13. Son derechos de los miembros del partido:

l.- Conocer y participar, a través de las instancias respectivas, en la elaboracién y difusion de
la Declaraciéon de Principios, el Programa de Accién y los Estatutos del Partido Encuentro
Solidario Chiapas;

Il.- Vigilar el cumplimiento de los Documentos Basicos del partido; incluso, a través de los
procedimientos de justicia intrapartidaria establecidos;

lll.- Conocer la estructura de todos los comités, comisiones y 6rganos de gobierno y direccion
del partido;

IV.- Intervenir en las decisiones del partido en los términos de los presentes Estatutos;

V.- Participar en los Congresos del partido, a través de los érganos intrapartidistas que sefialen
los Estatutos, siempre en forma pacifica y atendiendo a la legalidad;

VI.- Ser electo para cargos de dirigencia y gobierno del partido, debiendo cumplir con los
requisitos estatutarios respectivos;

VIl.- Ser propuestos como candidatos/as a cargos de eleccion popular por parte del Partido
Encuentro Solidario Chiapas, incluyendo convenios de coalicion con partidos politicos
nacionales y/o locales, asi como acuerdos de participacion electoral con agrupaciones politicas
legalmente constituidas, previo cumplimiento de los procesos de eleccion interna que se
establezcan en el presente ordenamiento estatutario, la convocatoria y/o los convenios de
coalicién respectivos;

VIIIl.- Ser propuestos para realizar funciones publicas en todos los niveles de gobierno;

IX.- Participar en la elaboracién, realizacion y ejecucion de programas, documentos y
proyectos politicos y sociales del partido;

X.- Tener acceso oportuno a la informacion y documentacion de que disponga el partido quien
garantizara el derecho a la informacion acorde con la legislacion vigente en la materia;

Xl.- Conocer los resultados de la gestion de los dirigentes de los érganos de gobierno y
direccién del partido a través de los informes que estos se encuentran obligados a presentar
durante el periodo de su gestion;

XIl.- Expresar liboremente y en forma pacifica sus opiniones dentro del marco de respeto y
civilidad con los deméas miembros del partido, participando en los procesos deliberativos de
toma de decisiones fundamentales por si 0 a través de las instancias que se establezcan en
los presentes Estatutos;
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XIlll.- Acceder a la formacién y capacitacion que imparta el partido en materia ideoldgica,
politica, econdémica, social, juridica, y de desarrollo de competencias de liderazgo;

XIV.- Alcanzar la calidad de cuadro del partido para poder ser considerado para cargos de
organos de gobierno y de direccion del mismo;

XV.- Votar y ser votado para los cargos de gobierno y direccion del partido, tomando como
base el principio de igualdad entre los propios miembros y de acuerdo a las disposiciones de
los presentes Estatutos y de la convocatoria respectiva;

XVI.- Acceder de manera igualitaria, en el caso de las mujeres, a los cargos de los érganos de
gobierno y dirigencia del partido; a las candidaturas y cargos de eleccién popular; asi como
pertenecer a una organizacion libre de violencia contra las mujeres;

XVIl.- Acceder a los medios de defensa del partido y, en su caso, ser defendido por este,
cuando sean afectados o0 amenazados sus derechos o su prestigio, con motivo del desempefio
del cargo intrapartidiario que le haya otorgado el partido;

XVIIl.- Tener derecho a una sola instancia de resolucién de conflictos internos ante el érgano
competente del partido, asi como a que se le respete su derecho de audiencia y, a que se dicte
la correspondiente resolucion debidamente fundada y motivada, la cual sera de manera pronta
y expedita;

XIX.- Solicitar al Comité Estatal de Vigilancia la investigacion de las acciones u omisiones que
impliquen violaciones a los documentos bésicos del partido;

XX.- Refrendar la calidad de miembro del partido, asi como renunciar a su condicién de
militante, cuadro o dirigente;

XXI.- Impugnar ante el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion o ante los
Tribunales electorales locales las resoluciones y decisiones de los érganos internos que
afecten sus derechos politico-electorales; y
XXII.- Los demas que se deriven de los presentes Estatutos y reglamentos del partido.
CAPITULO Il

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS
Articulo 14. Son obligaciones de los miembros del partido:
l.- Cumplir y hacer cumplir la Declaracion de Principios, el Programa de Accidn, los Estatutos

y, en general, todos los reglamentos, acuerdos, resoluciones y documentos oficiales que emita
el partido;
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Il.- Coadyuvar a la realizacion de los objetivos y accién politica del partido; asi como respetar
y difundir sus principios ideoldgicos y el Programa de Accién siempre de manera pacifica y
atendiendo la legalidad y procedimientos internos;

l1l.- Cubrir las cuotas ordinarias y aportaciones extraordinarias que determinen los 6rganos de
gobierno de direccion del partido;

V.- Aportar como cuota partidista el diez por ciento de sus ingresos netos para financiar las
actividades del partido en el caso de representantes populares y/o funcionarios/as que hayan
obtenido sus cargos publicos a través de la propuesta o la gestion del partido;

V.- Apoyar las tareas politicas, sociales, ciudadanas y electorales del partido;

VI.- Inscribirse en el padron electoral y tener credencial de elector vigente expedida por la
autoridad federal;

VIl.- Desempefiar bajo los principios de honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, legalidad,
integridad, cooperacion, justicia, equidad, respeto a los derechos pro homine y pro persona,
liderazgo, interés publico, igualdad, respeto al entorno cultural y ecologico, trasparencia y
rendicion de cuentas, los cargos publicos de eleccion popular y de gobierno a los que se
accedio6 a través de la propuesta o la gestion del partido, incluyendo aquellos derivados de los
convenios de coalicion, celebrados con otros partidos politicos nacionales o locales;

VIII.- Promover la participacion democrética, pacifica, deliberativa, paritaria e igualitaria de los
miembros del partido; velar por la democracia interna y el cumplimiento de las normas
partidarias;

IX.- Respetar y apoyar las postulaciones de las y los candidatos/as del partido a los puestos
de eleccidn popular que se realicen y los que se deriven de los convenios de coalicion electoral
del Partido Encuentro Solidario Chiapas con otros partidos politicos nacionales y/o locales
formalmente constituidos;

X.- Cuidar y manejar los recursos del partido, publicos y privados, asi como prerrogativas, que
hayan sido puestos a su disposicion para el desempefio de su candidatura, cargo o comision,
debiendo asegurar que sean utilizados exclusivamente para el objeto al que estan destinados
y de acuerdo con la legislacion respectiva vigente;

Xl.- Abstenerse de utilizar para su beneficio particular los recursos del partido, publicos y
privados, asi como prerrogativas que se le asignen, y a todos aquellos a los que tenga acceso
en el desempefio de su candidatura, cargo o comision; asi como ejercer recursos publicos,
privados o personales para influir en los procesos de elecciéon de los érganos del partido y de
candidatos/as a cargos de eleccion popular;

XIl.- Abstenerse de recibir recursos, para fines partidistas provenientes de cualquier persona
fisica o moral, sin haberlo reportado previamente al 6rgano partidario competente y obtener de
este la autorizacion correspondiente;
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XIll.- Respetar en virtud de su afiliacion, candidatura, puesto, empleo, cargo o comision
obtenidos a través del partido, el lema, el emblema, los colores y el nombre del mismo,
absteniéndose de hacer uso indebido de ellos;

XIV.- Cumplir con todas las disposiciones legales en materia electoral, asi como las
resoluciones de la autoridad administrativa y/o judicial y todas las que de ellas se deriven;

XV.- Cumplir con las resoluciones, acuerdos y determinaciones internas que hayan sido
dictadas por los 6rganos del partido;

XVI.- Capacitarse a través de los cursos, conferencias, debates, publicaciones y cualquier otro
medio organizado y promovido por los rganos responsables de esta actividad del partido;

XVII.- Asistir a asambleas, foros, eventos, convenciones, congresos y a actividades partidistas;
ademas de las sesiones que celebren los érganos de gobierno y direccion del partido que les
correspondan en virtud del cargo, candidatura, comision o representacion del partido;

XVIIl.- Respetar a las mujeres, promover sus derechos y sujetarse a las leyes y resoluciones
administrativas y/o judiciales en materia electoral al respecto, asi como a la reglamentacion
partidista que debera obligar en todo momento a sus miembros a abstenerse de ejercer
violencia politica contra las mujeres en razén de género;

XIX.- Defender la Declaracién de Principios, el Programa de Accién y los Estatutos, asi como
las resoluciones, acuerdos y determinaciones tomados por los 6rganos del partido ante los
medios de comunicacion; y

XX.- Las demas que sefale la legislacion aplicable, las que se deriven de los presentes
Estatutos y de la normatividad y resoluciones internas del propio partido.

CAPITULO IV
DE LA AFILIACION AL PARTIDO ENCUENTRO SOLIDARIO CHIAPAS

Articulo 15. La afiliacion al Partido Encuentro Solidario Chiapas no podra ser corporativa por
ninguna razoén y se realizar4 mediante solicitud de forma individual, pacifica, libre, voluntaria y
personal, bajo el criterio de igualdad en los términos y medios que determine la legislacion
electoral aplicable; las resoluciones administrativas y/o judiciales de la autoridad
correspondiente; y, las disposiciones estatutarias y reglamentarias del partido.

Es requisito forzoso que todos los cuadros y dirigentes de los 6rganos de gobierno y direccion
del Partido Encuentro Solidario Chiapas estar debidamente afiliados al partido.

La afiliacion al Partido Encuentro Solidario Chiapas se hara ante el 6rgano de direccion
correspondiente; en donde se encuentre el Comité que corresponda; o bien, en las campafias
de afiliacion en los lugares en donde determine el érgano de direccién y/o la autoridad
administrativa o judicial que corresponda.
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Articulo 16. La solicitud de afiliacion debera comprender por lo menos los siguientes datos
generales:

l.- Nombre, apellidos paterno y materno;

Il.- Clave y folio de la credencial de elector;

l1l.- Namero de folio o numero de emision o cédigo de identificacion de la credencial (CIC) o
codigo de reconocimiento Optico de caracteres (OCR);

IV.- Domicilio del afiliado;

V.- La manifestacion libre, pacifica, individual y voluntaria de afiliarse al partido, renunciando a
cualquier otra afiliacion previa, protestando cumplir y hacer cumplir la Declaracion de
Principios, el Programa de Accién y los Estatutos;

VI.- El aviso de privacidad; de forma fisica, electronica o en cualquier formato generado por el
partido, con el objeto de informarle los propésitos del tratamiento de los datos personales;
VIl.- La firma del afiliado; y

VIIl.- Cualquier dato o requisito que establezca la autoridad electoral competente.

Articulo 17. Al afiliarse una persona al Partido Encuentro Solidario Chiapas, podra solicitar
gue se le expida la credencial que lo identifique como miembro del partido, conforme a los
lineamientos que el 6rgano competente establezca. Para ese efecto, la Secretaria de
Organizacion dispondra de los mecanismos y plazos para su realizacion, siendo obligacion de
esta mantener un registro de las y los afiliados al partido, en los términos del reglamento
respectivo y debiendo salvaguardar en todo momento las siguientes consideraciones a favor
de las y los afiliados:

a) Al momento de entregar su solicitud de afiliacion, se le entregaré el aviso de privacidad
conforme lo establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados;

b) Las y los afiliados/as tendran derecho a rectificar sus datos cuando sean inexactos o
estén incompletos; y

c) Lao el afiliado/a podra solicitar al partido en cualquier momento el acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion respecto de sus datos personales a través del 6rgano partidista
competente y sujetandose al procedimiento establecido en las disposiciones normativas
correspondientes. Para este efecto deberan acreditar la identidad de la titularidad y una
vez realizado lo anterior para cada caso, debera darse aviso a la o el afiliado.

TITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DIRECCION DEL PARTIDO
CAPITULO |
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DIRECCION

Articulo 18. Los 6rganos de gobierno y direccion del Partido Encuentro Solidario Chiapas son:
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l.- El Congreso Estatal,

Il.- El Comité Directivo Estatal;

lll.- La Comision Politica Estatal;

IV.- EI Comité Estatal de Vigilancia;

V.- La Comision Estatal de Honor y Justicia,

VI.- La Comision Estatal Electoral;

VII.- Los Comités Directivos Distritales Federales y/o Locales, donde asi lo determine el Comité
Directivo Estatal; y

VIIl.- Los Comités Municipales donde asi lo determine el Comité Directivo Estatal

Todos estos drganos de gobierno y direccion seran electos de manera ordinaria en los términos
y periodos que sefialan los presentes Estatutos, con posibilidad de reeleccion hasta por tres
periodos consecutivos, y con las salvedades que los mismos sefialen.

CAPITULO I
DEL CONGRESO ESTATAL

Articulo 19. El Congreso Estatal constituye la autoridad suprema del partido y sus decisiones
son obligatorias para todos los miembros y simpatizantes del Partido Encuentro Solidario
Chiapas. Dicha maxima autoridad partidista se integra por:

l.- Los integrantes del Comité Directivo Estatal;

Il.- Los integrantes de la Comisién Politica Estatal;

lll.- Dos formulas de delegados/as, propietario y suplente, que en cada distrito electoral
uninominal hayan sido electas por sus Asambleas Distritales, en la forma y términos que sefiale
la convocatoria para el Congreso Estatal y que expida el Comité Directivo Estatal;

IV.- El Gobernador/a si esta afiliado al partido;

V.- Las y los Presidentes/as y Secretarios/as Generales de los Comités Directivos Municipales
VI.- La o el Coordinador/a de las o los Diputados/as Locales;

VIl.- La o el Coordinador/a Estatal de Ayuntamientos

VIIl.- Las y los ex-Presidentes/as del Comité Directivo Estatal.

Articulo 20. Las y los Delegados/as del Congreso Estatal provenientes de Asambleas
Distritales seran electos cada seis afos, de acuerdo a la convocatoria que emita el Comité
Directivo Estatal en coordinacién con la Comision Estatal Electoral.

Articulo 21. El Congreso Estatal tendra las siguientes obligaciones:

l.- Reunirse en forma ordinaria una vez cada tres afios y de manera extraordinaria en la fecha
gue determine la convocatoria que emita el Comité Directivo Estatal. Si el Comité Directivo
Estatal no convocara al Congreso Estatal, ya sea ordinario o extraordinario, este podra reunirse
a convocatoria suscrita de por lo menos el 33.3% de los afiliados del Partido Encuentro
Solidario Chiapas reconocidos por la autoridad electoral,
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Il.- Difundir, mediante el comunicado respectivo en la pagina web oficial del partido, las
determinaciones a las que llegue en sus sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias,
conforme a las reglas de transparencia que determina la propia ley;

lll.- Dar seguimiento, mediante el 6érgano competente designado para ello, a los acuerdos
tomados en las reuniones ordinarias y extraordinarias de los Congresos respectivos; y

IV.- Cumplir y hacer cumplir, mediante el érgano competente, las determinaciones tomadas en
las reuniones ordinarias y extraordinarias de los Congresos respectivos.

Articulo 22. Son atribuciones y deberes del Congreso Estatal:

l.- Elegir a la 0 el Presidente/a y Secretario/a General del Comité Directivo Estatal;
.- Elegir a los miembros de la Comision Politica Estatal,

lll.- Elegir a los miembros del Comité Directivo Estatal;

IV.- Aprobar, reformar o adicionar la Declaracion de Principios, Programa de Accion y los
Estatutos;

V.- Aprobar los Programas de Gobierno Estatales y/o Municipales de ciudadanos electos bajo
las siglas del partido;

VI.- Conocer y aprobar, en su caso, el informe que rinda el Comité Directivo Estatal y los
organos de gobierno y direccion del partido respecto de las actividades realizadas;

VII.- Conocer el informe de los convenios de coalicion celebrados por el Comité Directivo
Estatal con otros partidos y de los acuerdos de participacion electoral con otras agrupaciones
politicas nacionales y estatales, aprobados por la Comision Politica Estatal; y

VIII.- Aprobar la celebracién de frentes politicos, fusiones con otros partidos politicos y/o el
proyecto de disolucion del partido;

IX.- Las derivadas de cualquier otro asunto que afecte los intereses legales del partido y que
sean sefialados en la convocatoria correspondiente; y

X.- Las demas que se deriven de los presentes Estatutos y de la normatividad interna del
partido.

Articulo 23. El Congreso Estatal Ordinario se sujetara minimamente a las siguientes bases:
l.- Conocer de la convocatoria que debera ser elaborada por el Comité Directivo Estatal y

aprobada por la Comision Politica Estatal, debiendo estar firmada por la o el Presidente/ay la
o el Secretario/a General del Comité Directivo Estatal y contener el lugar, fecha y hora en que
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se llevara a cabo el Congreso, asi como el orden del dia; debiéndose hacer del conocimiento
de los miembros integrantes del Congreso en los términos y plazos fijados en el articulo 25 de
los presentes Estatutos;

Il.- El orden del dia debera expresar los puntos a tratar, preferentemente el informe que rinda
el Comité Directivo Estatal, la eleccion del Comité Directivo Estatal y de la Comisién Politica
Estatal y todos aquellos que tengan significacion para el partido;

lll.- EI Congreso Estatal tendra un Presidium que estara integrado por un Presidente/a, que
sera el mismo del Comité Directivo Estatal, un Vicepresidente/a, que sera la o el Secretario/a
General del Comité Directivo Estatal, y de una o un Secretario/a que sera la o el Presidente/a
de la Comisién Politica Estatal, y los deméas miembros directivos o invitados especiales que se
determinen en la convocatoria respectiva; y

IV.- La o el Secretario/a del Presidium del Congreso Estatal Ordinario, debera levantar acta
circunstanciada, en la que conste el desarrollo de los trabajos y los acuerdos tomados, misma
gue debera ser firmada por la o el Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a de la misma.

Articulo 24. Los Congresos Estatales Extraordinarios seguiran el mismo procedimiento
establecido para los Congresos Estatales Ordinarios, con excepcién de la eleccién de 6rganos
de gobierno y direccion, y en los términos y plazos fijados en el articulo 25 de los presentes
Estatutos.

Articulo 25. Las convocatorias al Congreso Estatales deberdn publicarse en uno de los
periodicos de mayor circulacion estatal o en la pagina web oficial del partido cuando menos
con siete dias naturales de anticipacion, tratandose del Congreso Estatal Ordinario. En elcaso
del Congreso Estatal Extraordinario a mas tardar tres dias antes de la celebraciéndel mismo.

Articulo 26. ElI quorum legal para instalar al Congreso Estatal, ya sea ordinario o
extraordinario, deberé contar con la asistencia de por lo menos el cincuenta por ciento mas
uno de los integrantes convocados y que se encuentren debidamente acreditados en los
términos de la convocatoria respectiva.

Articulo 27. Para que los acuerdos del Congreso Estatal sean legales, produzcan todos sus
efectos y, por lo tanto, sean obligatorios, deberan ser aprobados por cuando menos la mitad
mas uno de las y los integrantes del Congreso. La reforma o adicién a la Declaraciéon de
Principios, el Programa de Accién y los Estatutos requerira el voto de tres cuartas partes de
los presentes, debidamente acreditados en los términos de la convocatoria respectiva. Los
mecanismos de convocacion, de organizacion y demas relativos a la realizacion de los
Congresos Estatales seran especificados en el reglamento respectivo.

CAPITULO 1l
DEL COMITE DIRECTIVO ESTATAL
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Articulo 28. EI Comité Directivo Estatal es el 6rgano de representacion y direccion permanente
del partido en todo el estado y es responsable de coordinar las actividades de toda la estructura
partidista, de las dirigencias distritales y municipales, las cuales acataran las orientaciones
politicas, legales y financieras dictadas por dicho Comité, en cumplimiento a los lineamientos
e ideales que establecen los documentos basicos del Partido Encuentro Solidario Chiapas.

Articulo 29. EI Comité Directivo Estatal sesionara de manera ordinaria el primer lunes de cada
mes y de manera extraordinaria cuando asi lo determine su Presidente/a. Las convocatorias
se haran por estrados y/o por medios electrénicos y sefialaran por lo menos fecha, hora, lugar
y orden del dia de las mismas. En el caso de las sesiones extraordinarias, la o el Presidente/a
debera convocar cuando menos con 24 horas de anticipacion a la reunion. Estas sesiones
tendran caracter privado y serda suficiente la presencia de la mayoria de sus integrantes para
la validez de los acuerdos y resoluciones que adopte. Los acuerdos se tomaran por mayoria
de votos de los presentes y, en caso de empate, la o el Presidente/a tendrd voto de calidad.
La tematica del orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sera
indistinta y a propuesta de la o del Presidente/a del mismo.

Articulo 30. ElI Comité Directivo Estatal estara integrado por:

l.- Un/a Presidente/a,;

Il.- Un/a Secretario/a General;

lll.- Un/a Secretario/a de Organizacion;

IV.- Un/a Secretario/a de Estrategia Electoral,

V.- Un/a Coordinador/a de Administracion y Finanzas;

VI.- Un/a Coordinador/a Juridico;

VIl.- Un/a Coordinador/a de Comunicacion Social y Politica;

VIIl.- Un/a Coordinador/a de Movimientos Sectoriales;

IX.- La o el Director/a de la Fundacion de Investigacion, Capacitacién y Desarrollo Humano;
(FICADH)

X.- Un/a Coordinador/a de la Unidad de Transparencia;

XIl.- Representante propietario del partido ante el Organismo Publico Local en el estado
(OPLE); y

XIll.- Las delegaciones, coordinaciones, direcciones y comisiones que en lo futuro lleguen a
crearse por necesidades del partido. Estas ultimas podran formar parte del las sesiones del
Comité Directivo Estatal con derecho a voz, sin derecho a voto.

Articulo 31. Las atribuciones y deberes del Comité Directivo Estatal son:
l.- Analizar y decidir, sobre las cuestiones politicas, estratégicas y organizativas del partido;

.- Dirigir al partido, cumpliendo y haciendo cumplir los documentos basicos y las resoluciones
del Congreso Estatal y de los 6rganos de gobierno;

lll.- Ejercer a través de su Presidencia y su Secretaria General, o de las personas
expresamente facultadas y que cuenten con capacidad legal, la representacion juridica del
Partido Encuentro Solidario Chiapas ante el Instituto Nacional Electoral, y otras instancias en
las que resulte necesaria dicha representacion, teniendo las facultades generales que regulan
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el mandato, en términos de lo dispuesto por el articulo 2554 del Codigo Civil Federal vigente y
los concordantes y correlativos de las leyes sustantivas civiles en todo el pais y en el estado.
Derivado de lo anterior, el Presidente/a y el Secretario/a General gozaran de todas las
facultades generales y aun de las que requieran clausula especial conforme a la ley, para
pleitos y cobranzas, actos de administracion y actos de dominio, asi como para suscribir titulos
de crédito;

IV.- Vigilar la paridad en la integracion de los Comités Directivos Distritales y Municipales, asi
como de todos los 6rganos de gobierno y direccion que conforman el partido con el objeto de
promover la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres implementando todas las acciones
afirmativas que sean necesarias para garantizarla, asi como las que sean recomendadas por
el Observatorio de Participacién Politica de la Mujer del Partido y las que se deriven de los
organos de justicia partidista relativos a la violencia politica de género;

V.- Vigilar que el desempefio de los militantes del partido se apegue a los principios ideolégicos
y programaéticos del Partido Encuentro Solidario Chiapas, en el cumplimiento de las funciones
gue se les encomiende o en el ejercicio de los cargos publicos que se hayan obtenido, de
manera directa o derivados de convenios de coalicion y de acuerdos de participacion electoral
respectivamente con partidos politicos nacionales o estatales y con agrupaciones politicas
nacionales o locales;

VI.- Observar el correcto cumplimiento de los Estatutos y de los reglamentos por parte de los
organos de gobierno y direccion; asi como de todos los miembros del partido;

VII.- Establecer los lineamientos para la capacitacion y formacion politica de los militantes del
Partido Encuentro Solidario Chiapas;

VIIl.- Convocar al Congreso Estatal, sea ordinario o extraordinario;
IX.- Rendir al Congreso Estatal un informe general de las actividades realizadas en su ejercicio;
X.- Constituir las comisiones que estime conveniente para la realizacion de los fines del partido;

Xl.- Formular los presupuestos de ingresos y egresos del Comité Directivo Estatal y revisar la
contabilidad de los fondos del partido;

XIll.- Supervisar todos los ingresos y egresos de los Comités Directivos Distritales y
Municipales, a efecto de tener conocimiento de su destino, aplicacion y ejecucion;

XIll.- Proponer el método de seleccion para la eleccion de las o los candidatos/as a puestos
de eleccion popular mismo que debera ser aprobado por los 6rganos del partido facultados;

XIV.- Celebrar convenios de coalicion y frentes con otros partidos politicos nacionales y
estatales, previa aprobacion de la Comision Politica Estatal.

Asimismo, podra celebrar convenios de fusion con otros partidos politicos, previa aprobacion
de la Comisién Politica Estatal;
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XV.- Vetar, previo dictamen fundado y motivado, las determinaciones de los Comités Directivos
Distritales y Municipales, si resultan ser contrarias a los ordenamientos, principios y objetivos
del partido o inconvenientes para el desarrollo de sus trabajos y estrategia politica,

XVI.- Presentar para su aprobacion a la Comisién Politica Estatal, las plataformas electorales
gue el partido debe entregar a la autoridad electoral competente.

XVIl.- Acordar la participacién politica, electoral y social del Partido Encuentro Solidario
Chiapas con otras organizaciones politicas nacionales y locales; asi como aceptar la
colaboracion o adhesion de otras organizaciones sociales y politicas;

XVIII.- Aprobar, en la primera reunion de cada afio, el Programa Anual de Trabajo con metas
y cronograma, asi como el presupuesto anual, la politica presupuestal, los “Lineamientos que
deberan observar todos los 6rganos de gobierno y direccion del partido que ejerzan recursos
ordinarios y de campana, para el ejercicio del financiamiento publico y privado” y conocer el
informe financiero estatal y municipal del afio anterior;

XIX.- Producir, registrar, organizar y conservar los documentos de archivo sobre todo acto que
derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones de acuerdo a los presentes
Estatutos;

XX.- Fiscalizar o revisar de manera periddica y cuando lo considere necesario, a traves de la
Coordinacion de Administracion y Finanzas, el uso de los recursos de cualquier instancia del
partido;

XXI.- Proponer a la Comision Politica Estatal para su aprobacion, en caso de urgencia, el
proyecto de modificaciones que desarrolle, adecle, ajuste o complemente los documentos
basicos del partido. Después de aprobado el proyecto de modificacion por la citada Comision,
lo hara del conocimiento de los Comités Directivos Distritales y Municipales. Dicho proyecto
debera ser presentado con las justificaciones correspondientes al siguiente Congreso Estatal;

XXII.- Ejercer a propuesta del Presidente/a del Comité Directivo Estatal, la facultad de atraccion
sobre cualquier asunto de la competencia de los Comités Directivos Distritales y Municipales,
cuando su trascendencia lo haga necesario, o cuando se tenga la intencidn de sentar un criterio
de interpretacién para situaciones futuras, en los casos de negligencia en el desempefio de
funciones, omisiones graves en el cumplimiento de las obligaciones partidistas y por cualquier
otra causa que a juicio del Comité Directivo Estatal considere justificada para ejercer la
atraccion siempre fundando y motivando el acto y hasta en tanto persista la causa o
circunstancia que la originé;

XXIII.- Instruir a los 6rganos de gobierno y direccion del partido, para dar cumplimiento a los
requerimientos establecidos en la Ley General de Archivos, asi como su reglamentacion
complementaria en el estado; y

XXIV.- Las demas que sefalen la legislacion aplicable y las que se deriven de los presentes
Estatutos y reglamentos correspondientes.
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Articulo 32. Son atribuciones y deberes de la o del Presidente/a del Comité Directivo Estatal:

l.- Convocar al Congreso Estatal a sesion ordinaria y extraordinaria, presidir sus sesiones y
ejecutar sus acuerdos;

Il.- Firmar con la o el Secretario/a General las Actas que emita el Congreso Estatal;

lll.- Presidir las sesiones del Comité Directivo Estatal, y ejercer o delegar a otros integrantes
del mismo todas sus atribuciones y deberes;

IV.- Otorgar y revocar poderes generales y especiales;

V.- Asignar atribuciones estatutarias que tiene a su cargo, por medio de oficio de comision,
gue debera contener al menos, lo siguiente:

a) Numero de oficio;

b) Fecha del oficio;

c) Actividad especifica a desempeniar;

d) Nombre de la persona que se comisiona; y
e) Firma autografa de la o el presidente/a.

VI.- Expedir y firmar con la o el Secretario/a General los nombramientos del Comité Directivo
Estatal, asi como el de los titulares de los érganos de gobierno y direccién, administrativos y
comisiones creadas para el mejor cumplimiento de los objetivos del partido;

VIl.- Nombrar y remover a los responsables de las diferentes coordinaciones y movimientos
estatales de la Coordinacion de Movimientos Sectoriales;

VIIl.- Nombrar asesores y encargados de las comisiones que se estimen necesarios para el
despacho y buen funcionamiento de los asuntos, asi como al coordinador/a de archivo del
partido;

IX.- Designar delegados distritales del Comité Directivo Estatales, previa aprobacion de la
Comision Politica Estatal, con las facultades especificas que determine; tal designacion no
podra ser mayor a seis meses, pudiendo prorrogarse esta, hasta en tanto se nombre al nuevo
titular;

X.- Aprobar junto con la o el Secretario/a General los nombramientos de la estructura
administrativa del Comité Directivo Estatal, previa propuesta del responsable del 6rgano de
gobierno o de direccion de que se trate;

XI.- Analizar y decidir cuestiones politicas, organizativas y de estrategia electoral del partido;

XIl.- Firmar, junto con la o el Secretario/a General, las credenciales de los miembros militantes;
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XIll.- Nombrar al representante o representantes del partido ante las autoridades electorales
correspondientes;

XIV.- Nombrar a las y los coordinadores/as de los grupos parlamentarios del partido en el
Congreso del Estado; asi como a las y los Coordinadores/as Estatales de Diputados Locales
y de Ayuntamientos sefialados en las fracciones VI y VIl del articulo 19 de estos Estatutos;

XV.- Aprobar y distribuir, junto con la o el Secretario/a General, las prerrogativas anuales del
Comité Directivo Estatal;

XVI.- Firmar los convenios de coalicién, candidaturas comunes, frentes y fusiones, en los que
participe el partido con otros partidos politicos legalmente constituidos;

XVIl.- Celebrar convenios con instituciones educativas, culturales, de asistencia privada,
organizaciones no gubernamentales, organismos internacionales, camaras nacionales y
locales, confederaciones, organismos autonomos y autoridades de los tres érdenes de
gobierno, asi como con los poderes Legislativo y Judicial, tanto federales como locales, en los
temas que estime necesario para garantizar los fines del partido siempre y cuando se
encuentren permitidos por la legislacion electoral,

XVIII.- Reunirse con las y los Presidentes/as de los Comités Directivos Distritales y Municipales
cuando menos dos veces al aflo de manera ordinaria o0 las que sean determinadas
extraordinariamente previa convocatoria aprobada por el Comité Directivo Estatal;

XIX.- Proponer el método de seleccion para la eleccion de las o los candidatos/as a puestos
de eleccion popular para aprobacion de los 6rganos del partido facultados;

XX.- Solicitar ante la autoridad electoral, el registro de las y los candidatos postulados a los
distintos cargos de eleccion popular; asimismo informar a dicha autoridad que los candidatos
fueron electos de conformidad con las normas estatutarias en el proceso interno de seleccion;

XXI.- Aprobar, durante los procesos electorales, toda actividad de propaganda y publicidad del
partido;

XXII.- Proponer al Comité Directivo Estatal ejercer la facultad de atraccién sobre cualquier
asunto de la competencia de los Comités Directivos Distritales y Municipales, cuando su
trascendencia lo haga necesario, 0 cuando se tenga la intencion de sentar un criterio de
interpretacion para situaciones futuras, en los casos de negligencia en el desempefio de
funciones, omisiones graves en el cumplimiento de las obligaciones partidistas y por cualquier
otra causa que a juicio del Comité Directivo Estatal considere justificada para ejercer la
atraccion siempre fundando y motivando el acto y hasta en tanto persista la causa o
circunstancia que la origino; y

XXIIl.- Las demas que establezcan las leyes, los presentes Estatutos y la reglamentacion que

de ellos se desprenda, asi como las derivadas de las resoluciones administrativas y/o judiciales
de las autoridades respectivas.
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Articulo 33. Son atribuciones y deberes de la o del Secretario/a General:

l.- Redactar las actas de sesion que celebre el Comité Directivo Estatal, firmandolas en unién
de la o del Presidente/a;

Il.- Suplir en las ausencias temporales del o de la Presidente/a del Comité Directivo Estatal;
lll.- Firmar con la o el Presidente/a las actas que emita el Congreso Estatal;

IV.- Coadyuvar con la o el Presidente/a en la coordinacion, programaciéon y evaluacion de las
actividades del Comité Directivo Estatal,

V.- Comunicar los acuerdos del Comité Directivo Estatal y verificar su debido cumplimiento;

VI.- Aprobar, junto con la o el Presidente/a, los nombramientos de estructura administrativa del
Comité Directivo Estatal, previa propuesta del titular del area correspondiente;

VIl.- Firmar con la o el Presidente/a las credenciales de los miembros;

VIII.- Coordinar la elaboracién y actualizacion de los manuales de operacién que faciliten el
desarrollo de los programas generales y especificos que deban realizar las diversas areas del
Comité Directivo Estatal;

IX.- Representar ante toda clase de tribunales judiciales, autoridades administrativas e
instituciones, personas fisicas o0 morales, con todas las facultades de apoderado general para
pleitos y cobranzas actos de administracion y de dominio, incluyendo las facultades especiales,
gue conforme a la ley requieran clausula especial, con la Unica limitacion de que, para enajenar
o gravar inmuebles del partido, requerira previa aprobacion del Comité Estatal de Vigilancia;

X.- Aprobar y ejercer, junto con la o el Presidente/a, el presupuesto anual del Comité Directivo
Estatal; asi como supervisar el ejercicio presupuestal y erogaciones del partido;

Xl.- Dar vista de las presuntas infracciones a la normatividad interna del partido al Comité
Estatal de Vigilancia, en los términos de la reglamentacién aplicable;

Xll.- Coordinar y supervisar la elaboracion de informacion estadistica de los trabajos que lleven
a cabo las secretarias, coordinaciones, direcciones y fundaciones del partido;

XIll.- Expedir las certificaciones que requiera el partido para el mejor despacho de los asuntos;
y

XIV.- Las demas que le confiera la presente norma estatutaria y reglamentos del partido.

Articulo 34. La o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y la o el Secretario/a General,
en el ejercicio de sus atribuciones, podran suplir de manera provisional, las facultades de los
organos de gobierno y direccion o direccion del partido, en los casos de urgencia o si asi se
amerite por su importancia; sin que se contravengan las atribuciones que expresamente tienen
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conferidas, lo cual se realizara conforme al procedimiento que se establezca en el reglamento
correspondiente.

Articulo 35. Son atribuciones y deberes de la o del Secretario/a de Organizacion:

l.- Promover, supervisar y coordinar la adecuada integracién y funcionamiento de los érganos
del partido y vigilar que la nominacion de sus dirigentes y de sus candidatos se apeguen a las
normas estatutarias y a la legislacion aplicable;

Il.- Ser el responsable de mantener y actualizar el registro del padron de militantes y del trabajo
de los miembros integrantes del partido;

lll.- Disefiar, implementar y ejecutar los programas estatales de afiliacion, para lo cual debera
proponer el formato de afiliacién y/o aplicacion o sistema al Comité Directivo Estatal;

IV.- Integrar la informacién estadistica de los trabajos que lleven a cabo las secretarias,
coordinaciones y fundaciones;

V.- Elaborar y controlar el directorio de los Comités Directivos Distritales y Municipales en el
estado.

VI.- Llevar el registro de propuestas de las y los candidatos/as a cargo de eleccién popular y
de aquellos miembros del partido que participen en los procesos electorales estatales y
municipales;

VIl.- Verificar los requisitos de elegibilidad de las y los pre candidatos/as y candidatos/as del
partido e integrar sus expedientes personales, desde el registro de las precandidaturas, hasta
la calificacion de las elecciones por parte de las autoridades electorales respectivas;

VIIl.- La o el Secretario/a de Organizacion tendra la atribucion de nombrar a un integrante de
su Secretaria para acudir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién Estatal
Electoral con derecho a voz;

IX.- Establecer los lineamientos para la elaboracion del Programa Anual de Trabajo de los
Comités Directivos Distritales y Municipales y organismos del Comité Directivo Estatal; el cual
debera ser presentado durante el mes de noviembre del afio inmediato anterior a la fecha de
su ejercicio; asi como el seguimiento y evaluacion de resultados e informes semestrales que
deberan ser presentadas durante los meses de julio y de enero de cada afo;

X.- Informar a la Presidencia, de acuerdo con la periodicidad que esta determine, las
estrategias, resultados, avances, problematicas que se tengan en la operacion del Comité
Directivo Estatal respecto al ejercicio de sus atribuciones;

Xl.- Las demas que establezcan los Estatutos y le confiera la o el Presidente/a del Comité
Directivo Estatal.

Articulo 36. Son atribuciones y deberes de la o del Secretario/a de Estrategia Electoral:
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|.- Establecer y operar los mecanismos necesarios para un analisis detallado de los procesos
electorales para determinar las estrategias estatales, distritales y municipales para cada
proceso electoral;

Il.- Plantear y llevar a cabo programas permanentes de capacitacion electoral y formacion
politica para los miembros del partido en coordinaciéon con la Fundacion de Investigacion,
Capacitacion y Desarrollo Humano del partido;

lll.- Asesorar en materia electoral a las y los dirigentes y a las y los candidatos/as que sean
postulados por el partido;

IV.- La o el Secretario/a de Estrategia Electoral tendra la atribucion de nombrar a un integrante
de su Secretaria para acudir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién Estatal
Electoral con derecho a voz;

V.- Realizar estudios de demoscopia para que sirvan como insumos para el disefio de la
estrategia electoral del partido;

VI.- Instalar un centro de informacion electoral para recibir los resultados en los comicios
estatales, distritales y municipales y mantener informado a los miembros del Comité Directivo
Estatal;

VIl.- Informar a la Presidencia, de acuerdo con la periodicidad que esta requiera, las
estrategias, resultados, avances, problematicas que se tengan, respecto al ejercicio de sus
atribuciones;

VIIl.- Rendir ante los érganos estatales de gobierno y direccion, el o los informes que sea
requerido, respecto al ejercicio de sus atribuciones; y

IX.- Las demas que establezcan los estatutos y le confiera la o el Presidente/a del Comité
Directivo Estatal.

Articulo 37. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a de Administracion y
Finanzas:

l.- Formular anualmente un programa nacional de administracién, finanzas y financiamiento del
partido;

Il.- Revisar y, en su caso, observar la aplicacion del ejercicio de ingresos y egresos anuales de
los Comités Directivos Estatal, Distritales y Municipales;

lll.- Disefar e implementar un sistema estatal de cuotas fincado en criterios generales y de
responsabilidad partidista;

IV.- Recabar de los miembros del partido, las cuotas y aportaciones ordinarias y extraordinarias
gue se acuerden;
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V.- Recibir, distribuir y comprobar los ingresos que por financiamiento publico establezca la
Ley General de Partidos Politicos y las leyes locales; asi como las demas que se obtengan
como resultado de las acciones de financiamiento del partido;

VI.- Ser el 6rgano responsable ante la autoridad estatal electoral de la administracion del
patrimonio y recursos publicos, asi como de rendir los informes de fiscalizacién por parte del
partido;

VII.- Elaborar el proyecto de presupuesto anual del partido y someterlo a la aprobacién del
Comité Directivo Estatal,

VIII.- Supervisar y controlar los fondos que ingresen al partido;

IX.- Supervisar que los fondos que el Comité Directivo Estatal asigne a los Comités Directivos
Distritales y Municipales se ejerzan con base en el presupuesto de ingresos y egresos; asi
como requerirles cualquier registro presupuestal, financiero o contable, para su verificacion y
entrega a las autoridades de fiscalizacion;

X.- Efectuar los pagos ordinarios conforme al presupuesto y los extraordinarios que autorice el
Comité Directivo Estatales;

XI.- Llevar a cabo todas las actividades de administracion del partido, conforme a los acuerdos
tomados por el Comité Directivo Estatal;

XIl.- Operar los sistemas y registros contables de acuerdo a la normatividad electoral vigente;
XIll.- Depositar los fondos en la institucion bancaria que designe el Comité Directivo Estatal;

XIV.- Presentar a la autoridad administrativa electoral, los informes de ingresos y egresos
mensuales, trimestrales y anuales correspondientes a gastos ordinarios, de proceso electoral
y de presupuesto; asi como todos aquellos solicitados por la misma, de conformidad a la Ley
General de Partidos Politicos, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el
Reglamento de Fiscalizacion y la normatividad estatal aplicable;

XV.- Llevar a cabo programas a nivel estatal y coordinar los distritales y municipales para la
obtencion de recursos financieros y en especie para el partido, todo lo cual debera estar en
concordancia con la Ley General de Partidos Politicos, la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, Reglamento de Fiscalizacion y la normatividad estatal en la
materia;

XVI.- Denunciar ante las autoridades partidistas y judiciales las irregularidades en el uso y
aplicacion de los recursos del partido;

XVII.- Realizar y proponer al Comité Directivo Estatal, los lineamientos que deberan observar
todos los 6rganos de gobierno y direccion del partido que ejerzan recursos ordinarios y de pre
campafa y campafa para el ejercicio del financiamiento publico y privado;
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XVIIl.- Disefar e implementar los lineamientos que en materia de comprobacién de gastos y
de viaticos se generen, para lograr una efectiva rendicion de cuentas las cuales deberan
transparentarse de acuerdo a la normatividad aplicable;

XIX.- Atender y elaborar los informes de fiscalizacion que requiera el Instituto Nacional
Electoral, segun el articulo 25 de la Ley General de Partidos Politicos;

XX.- Atender los requerimientos que en su caso realice la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico al partido;

XXI.- Proponer la compra, enajenacién o el gravamen de los bienes muebles e inmuebles del
partido, fundamentando en cada caso la conveniencia y justificacién de tales medidas;

XXIl.- Informar a la Presidencia semestralmente, las estrategias, resultados, avances y
problematicas que se tengan respecto al ejercicio de sus atribuciones;

XXIIl.- Emitir anualmente en el mes de diciembre, los "Lineamientos que deberan observar
todos los 6rganos de gobierno y direccion del partido que ejerzan recursos ordinarios y de
campafa, para el ejercicio de financiamiento publico y privado";

XXIV.- Presentar a la Presidencia el informe anual de actividades;

XXV.- Rendir ante los érganos estatales de gobierno y direccién, cualquier informe que sea
requerido con relacion a las atribuciones asignadas; y

XXVI.- Las demas que le otorguen los presentes Estatutos y las que expresamente le confiera
el Comité Directivo Estatal.

Articulo 38. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a Juridico:

l.- Asesorar a la o al Presidente/ay a la o al Secretario/a General del Comité Directivo Estatal
en todo asunto de caracter juridico que sea del interés o relevancia para el partido;

Il.- Tener a su cargo la asesoria juridica y defensa legal que sea necesaria, previa, durante o
posterior a todo proceso electoral en el que participe un candidato/a del partido, informando a
la o al Presidente/ay a la 0 al Secretario/a General del Comité Directivo Estatal;

lll.- Representar al partido en todo procedimiento judicial o extrajudicial, asi como ante
personas fisicas y morales, sin importar la materia en la que el partido sea parte, dirigir la
defensa juridica electoral del partido, con todas las facultades de apoderado general para
pleitos y cobranzas, para actos de administracion y de dominio, incluyendo las facultades
especiales, que conforme a la ley requieran clausula especial, con la Unica limitacién de que,
para enajenar o gravar inmuebles del partido, requerira previa aprobacion del Comité Estatal
de Vigilancia,
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IV.- Establecer directrices a los 6rganos estatales, distritales y municipales, respecto de las
acciones que deberan acatar conforme a la normatividad electoral y a las resoluciones de las
autoridades respectivas;

V.- Rendir ante los 6rganos estatales de gobierno y direccion, el o los informes que sean
requeridos en términos de las atribuciones conferidas;

VI.- Informar a la Presidencia las estrategias, resultados, avances y problematicas que se
tengan respecto del ejercicio de sus atribuciones; y

VIl.- Las demas que le otorguen los presentes Estatutos y las que expresamente le confiera el
Comité Directivo Estatal.

Articulo 39. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a de Comunicacion Social y
Politica:

l.- Organizar la difusion de las actividades y de los informes del Comité Directivo Estatal;

Il.- Realizar las tareas de informacién, propaganda y publicidad sobre la posicion del partido, a
través de los medios de comunicacion social, administrando las prerrogativas en materia de
radio y television que las disposiciones legales otorgan a los partidos politicos nacionales, con
la aprobacion de la o del Presidente/a del Comité Directivo Estatal durante los procesos
electorales;

lll.- Difundir en los medios de comunicacién escritos, electrénicos y digitales la Declaracion de
Principios, el Programa de Accion, los Estatutos, la plataforma electoral y cualquier otra
informacion que contenga la propuesta politica social y econdmica del partido;

IV.- Elaborar periédicamente el analisis de informacion y estudios sobre la opinién publica;

V.- Difundir las actividades del partido, las opiniones de sus dirigentes y en general, toda la
informacion que contribuya a afirmar la presencia del partido ante la opinién puablica;

VI.- Promover la colaboracion de los miembros del partido en las tareas editoriales, de prensa,
radio y television;

VII.- Establecer y mantener relaciones permanentes con los representantes de los medios de
comunicacion;

VIIl.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mecanismos, estrategias y sistemas de difusion de
la propaganda de las y los candidatos/as postulados por el partido, a través de la utilizacion de
nuevas técnicas de informacion, comunicacion y orientacion, asi como implementando
mecanismos de distribucion de los trabajos impresos internos, de los carteles y folletos que la
ley reglamentaria en materia federal y estatal electoral ponga a disposicion de los partidos
politicos;
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IX.- Coadyuvar en todo lo necesario para la construccion y difusion de precampafas y
campafas en todos los medios de comunicacion;

X.- Mantenerse a la vanguardia comunicacional que le permita al partido comunicarse interna
y externamente de la manera mas eficiente, en rubros de costos, tiempo, velocidad y entrega
real del mensaje;

XI.- Definir las pautas de comunicacién politica y social a las que deberan de apegarse los
Comités Directivos Distritales y Municipales;

XIl.- Disefiar, manejar y actualizar permanentemente los medios digitales de comunicacion y
redes sociales del partido con toda aquella informacion que sea aprobada por el Comité
Directivo Estatal;

XIlll.- Coordinar y controlar la organizacion, clasificacion y resguardo de la memoria
documental del partido, que se encuentre contenida en los archivos relativos a medios
impresos, electronicos y digitales;

XIV.- Coadyuvar con las coordinaciones, direcciones, fundaciones y demas aéreas de
direccién y gobierno en la consecucién de las obligaciones y fines del partido;

XV.- Organizar y resguardar el archivo periodistico, radiofénico, televisivo y digital del partido;

XVI.- Rendir ante los 6rganos estatales de gobierno y direccion, el informe o informes que sean
requeridos en relacion a la materia establecida en este articulo; y

XVII.- Las demas que establezcan los Estatutos y las que expresamente le confiera la o el
Presidente/a del Comité Directivo Estatal.

Articulo 40. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a de Movimientos Sectoriales:

l.- Coordinar los trabajos de los movimientos y las coordinaciones sectoriales del partido:
campesinos, indigenas, obreros, empresarios, migrantes, personas con discapacidad, adultos
mayores, jovenes, mujeres y familias; asi como proponer al Comité Directivo Estatal la
integracion y creacion de otros movimientos no especificados en los presentes Estatutos;

Il.- Coordinar la relacién institucional con organismos no gubernamentales, ciudadanas,
empresariales, profesionales y de comercio, estableciendo vinculos de cooperacion; asimismo,
recabar informacion sobre el perfil social, politico y econémico de las mismas;

lll.- Formular, implementar y evaluar la Estrategia Estatal de Vinculaciéon Ciudadana;

IV.- En coordinacién con la Fundacion de Investigacion, Capacitacién y Desarrollo Humano

(FICADH), realizar foros, estudios y publicaciones de la problematica ciudadana
especificamente de los sectores integrantes de la Coordinacion de Movimientos Sectoriales;
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V.- Coordinar las acciones del Comité Directivo Estatal respecto a la movilizacion y
concientizacién ciudadana, en los que participen los sectores integrantes de la Coordinacion
de Movimientos Sectoriales, y las que le confiera expresamente la o el Presidente/a del Comité
Directivo Estatal,

VI.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracién, candidaturas
ciudadanas, como resultado de la relacion institucional del partido con movimientos sectoriales
y ciudadanos;

VIl.- Rendir y emitir el o los informes que se han requeridos por los 6rganos de gobierno y de
direccion, respecto a las atribuciones conferidas; y

VIIl.- Las demas que establezcan el Comité Directivo Estatal y los reglamentos respectivos.

Articulo 41. Son atribuciones y deberes de la Fundacion de Investigacion, Capacitacion y
Desarrollo Humano (FICADH) las siguientes:

l.- Coordinar la realizacién de estudios, investigaciones y todas aquellas actividades que
forman parte de sus atribuciones, considerando al individuo en primer término, hombre y mujer,
como la razén de ser de la identidad nacional y a la familia, como el vinculo indisoluble, la
célula basica de nuestra sociedad, en donde el individuo encuentra el motivo de su superacion
educativa, social, cultural, econdmica y politica;

Il.- Proponer al Comité Directivo Estatal para su aprobacion el Programa Anual de Trabajo de
las actividades especificas, el cual debera ser tomado como base para los Programas Anuales
de Trabajo para los Comités Directivos Distritales y Municipales;

lll.- Promover o llevar a cabo la realizacién de estudios, encuestas, investigaciones y todas
aguellas actividades que permitan conocer objetivamente los problemas sociales, econémicos
y politicos que afectan a la sociedad mexicana y a la poblacibn de nuestro estado,
principalmente los sectores vulnerables;

IV.- Plantear alternativas de solucién y acciones para atender la problemética social que se
tenga diagnosticada, y realizar publicaciones al respecto;

V.- Disefiar la programacién de difusion ideoldgica y capacitacion politica dirigida a los cuadros
dirigentes, a los miembros y a la ciudadania en general;

VI.- Llevar a cabo el proceso de formacién de instructores tanto de liderazgo como de
capacitacion politica y electoral; asi como todos aquellos que se necesiten para cumplir con
los objetivos del partido, planteados en los documentos basicos;

VII.- Promover y establecer acuerdos con instituciones académicas estatales, nacionales e
internacionales, para la capacitacion politica de los miembros del partido;

VIIl.- Elaborar propuestas de iniciativas de ley y de politicas publicas para la conformacion de
la plataforma electoral,
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IX.- Mantener y difundir entre los militantes, grupos vulnerables y poblacién en general, la
Declaracion de Principios y el Programa de Accidn, asi como la linea ideoldgica del partido;

X.- Realizar acciones permanentes que promuevan la participacion politica de la mujer en
condiciones de igualdad sustantiva, asi como de otros grupos vulnerables;

XI.- Rendir y emitir el o los informes que sean requeridos por los 6rganos estatales de gobierno
y direccién con motivo de las atribuciones establecidas; y

XIl.- Difundir y realizar actividades en materia civica que fortalezcan la identidad nacional y el
amor a la patria;

XIlll.- Formular e implementar programas estratégicos que atiendan a los grupos vulnerables:
adultos mayores, pensionados/as, jubilados/as, personas con discapacidad, migrantes,
indigenas, menores en situaciéon de calle; asi como proyectos encaminados a causas
especificas que aborden temas de interés para mujeres, jovenes, nifios, desintegracionfamiliar,
adicciones, derechos humanos, justicia, medio ambiente, educacion y proteccion a animales;

XIV.- Desarrollar mecanismos y estrategias de concertacidbn con organizaciones estatales,
nacionales e internacionales de la sociedad civil afines a la ideologia del partido, con la
finalidad de fortalecer nuestra capacidad de respuesta a las demandas sociales de los grupos
vulnerables y de los militantes del partido; y

XV.- Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Presidente/a del Comité Directivo Estatal y los reglamentos respectivos.

Articulo 42. Son atribuciones y deberes de la Coordinacion de Transparencia:

l.- Ser enlace de los 6rganos de gobierno y direccién para coordinar, recabar y difundir la
informacion relativa a obligaciones de transparencia comunes y las establecidas a los partidos
politicos, conforme a lo establecido por la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como la correspondiente normatividad estatal aplicable;

Il.- Ser el enlace para recibir y turnar a las areas competentes las solicitudes de acceso a la
informacion, denuncias, recursos de revision e inconformidad y todos los requerimientos del
organo garante, a fin de dar contestacién a los mismos;

lll.- Auxiliar a los particulares, cuando asi lo soliciten, en la elaboracion de solicitudes de acceso
a la informacién del partido y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes
conforme a la normatividad aplicable;

IV.- Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacion;

V.- Efectuar las notificaciones a los solicitantes;
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VI.- Proponer al Comité Nacional de Transparencia los procedimientos internos que aseguren
la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a la
normatividad aplicable;

VII.- Llevar el registro y control de las respuestas, resultados, costos de reproduccion y envio,
respecto de los asuntos sefialados en las fracciones | y Il de este articulo;

VIII.- Proponer al Comité Directivo Estatal y, en su caso implementar politicas y actividades de
transparencia proactiva, procurando su accesibilidad;

IX.- Hacer del conocimiento a la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y en las demas disposiciones estatales aplicables;

X.- Rendir y emitir el o los informes que sean requeridos por parte de los 6érganos estatales de
gobierno y direccién, con motivo de las funciones asignadas en la materia;

XI.- Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones
y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las solicitudes en materia
de acceso a la informacion;

XIl.- Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo
de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia
gue realicen los titulares de las areas del Partido;

XIll.- Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacion que derivado
de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesidbn o que previa
acreditacion de la imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y motivada, las
razones por las cuales, en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o
funciones;

XIV.- Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion y ejercicio del derecho de
acceso a la informacion;

XV.- Promover la capacitacion y actualizacion de los miembros del partido o integrantes
adscritos a las Unidades de Transparencia;

XVI.- Establecer programas de capacitacibn en materia de transparencia, acceso a la
informacion, accesibilidad y proteccion de datos personales, para todos los miembros o
integrantes del partido;

XVII.- Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los lineamientos que estos
expidan, los datos necesarios para la elaboracion del informe anual,

XVIII.- Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacién a que se refiere
el articulo 101 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y
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IX.- Las demas que le sean conferidas por la ley de la materia o los Estatutos.

CAPITULO IV
DE LA COMISION POLITICA ESTATAL

Articulo 43. La Comision Politica Estatal es el érgano que verifica el cumplimiento de las
resoluciones del Congreso Estatal y cuenta con las atribuciones delegadas por el mismo. No
tendra facultades ejecutivas, a menos que estas le sean expresamente delegadas por el
Congreso Estatal o encomendadas por la o el Presidente/a y/o por la o el Secretario/a General
y podré proponer aspectos estratégicos para la definicién de los convenios de coalicion con
partidos politicos y acuerdos de participacion electoral con agrupaciones politicas. Los
integrantes de esta Comisién duraran en funciones tres afios.

Articulo 44. La Comision Politica Estatal estara integrada por:

l.- La 0 el Presidente/a de la Comision;

Il.- La o el Presidente/a y la o el Secretario/a General del Comité Directivo Estatal;
l1l.- Quince miembros permanentes, electos por el Congreso Estatal;

IV.- La o el Coordinador/a del Grupo parlamentario;

V.- La o el Coordinador/a Estatal de Ayuntamientos;

VI.- Un Secretario/a Técnico.

Articulo 45. Las atribuciones y deberes de la Comision Politica Estatal son:

l.- Analizar la situacion politica, social, economica y legal prevaleciente en el estado, y en su
caso, tomar los acuerdos de orden estratégico y formular los planes de accion que estimen
necesario, en concordancia con la filosofia politica del Partido Encuentro Solidario Chiapas, en
cumplimiento de los documentos béasicos y las resoluciones del Congreso Estatal;

Il.- Formular las orientaciones de politicas publicas, econémicas y sociales para la adecuada
aplicacion de los programas y principios del Partido Encuentro Solidario Chiapas;

lll.- Procurar que los 6rganos del partido mantengan una relacion permanente con las y los
mexicanos/as en el estado, recogiendo sus demandas y aspiraciones para traducirlas en
acciones politicas e iniciativas de ley;

IV.- Establecer los lineamientos para elaborar los estudios politicos, econémicos, sociales,
juridicos y culturales, para la formulacion de los temas basicos estatales regionales y
municipales, que serviran como el soporte de las plataformas electorales;

V.- Vigilar, conjuntamente con el Comité Estatal de Vigilancia, el cumplimiento de las

disposiciones estatutarias en los procesos internos para elegir dirigentes y candidatos y
candidatas del partido;
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VI.- Aprobar, a propuesta del Comité Directivo Estatal, la plataforma electoral para cada
eleccion

VIl.- Vigilar que las campafias de los candidatos y las candidatas se constrifian a los
lineamientos que se determinen en la plataforma electoral pactada en los convenios de
coalicién con otros partidos politicos;

VIII.- Conocer y aprobar las propuestas del Comité Directivo Estatal para realizar convenios de
coalicion para los procesos electorales; asi como, frentes con otros partidos politicos
nacionales o estatales, y acuerdos de participacion con agrupaciones politicas;

Asimismo, el de conocer y aprobar los convenios de fusion con otros partidos politicos
nacionales o estatales que proponga el Comité Directivo Estatal.

IX.- Aprobar los instrumentos normativos internos, sus reformas y adiciones, propuestos por el
Comité Directivo Estatal, asi como de los érganos de gobierno y direccién del partido;

X.- Proponer acciones para el programa anual de financiamiento del partido;

XI.- Acordar por mayoria calificada, previa propuesta del Comité Directivo Estatal, que se
convoque al Congreso Nacional, en los términos estatutarios correspondientes;

XIl.- Aprobar los métodos de seleccidn para la postulacion de las y los candidatos/as a cargos
de eleccion popular a propuesta del Comité Directivo Estatal,

XIll.- En caso de ausencia absoluta de la o del Presidente/a o Secretario/a General del Comité
Directivo Estatal, o de ambos, elegir a quienes los sustituyan para cumplir el periodo respectivo,
de acuerdo a las reglas establecidas en los presentes Estatutos y en los reglamentos
respectivos;

XIV.- Aprobar su reglamento interno, asi como todos los reglamentos presentados por el
Comité Directivo Estatal que se establecen en los presentes Estatutos;

XV.- Aprobar, previa propuesta del Comité Directivo Estatal, y en caso de urgencia
debidamente justificada, las modificaciones a los documentos basicos del partido; los que, una
vez aprobados, deberan ser ratificados en el siguiente Congreso Estatal,

XVI. Solicitar a la autoridad electoral la organizacion de la eleccion de los érganos de gobierno
y direccién del Partido Encuentro Solidario Chiapas;

XVII.- Conocer planes, programas e informes de trabajo presentados por el Comité Directivo
Estatal, asi como de los 6rganos de gobierno y direccion del partido; y

XVIII.- Las demas que establezcan los Estatutos y las distintas disposiciones reglamentarias.

Articulo 46. La Comisidn Politica Estatal se reunira cada seis meses de manera ordinaria'y de
manera extraordinaria cuando asi lo determine la convocatoria que emita la o el Presidente/a
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y la o el Secretario/a Técnico de la misma. Para sesionar en pleno, se requerira la asistencia
de la mayoria de sus integrantes, entre los cuales debera estar la o el Presidente/a y la o el
Secretario/a General del Comité Directivo Estatal. Sus resoluciones se acordaran por mayoria
de votos de los miembros presentes; en caso de empate, la o el Presidente/a del Comité
Directivo Estatal tendra voto de calidad. Las reuniones extraordinarias seran convocadas por
lo menos con tres dias de anticipacion. La tematica del orden del dia de las sesiones ordinarias
y extraordinarias de la Comision sera propuesta por la o el Presidente/a de la misma.

_CAPITULO V
DEL COMITE ESTATAL DE VIGILANCIA

Articulo 47. El Comité Estatal de Vigilancia es un 6rgano colegiado que tiene como finalidad
salvaguardar el exacto cumplimiento de la norma estatutaria por parte de los miembros del
partido, asi como de sus 6rganos de gobierno y direccion, con base en los principios de
transparencia, honradez, lealtad, imparcialidad y legalidad.

Articulo 48. El Comité Estatal de Vigilancia estara integrado por:

|.- Un/a Presidente/a;
Il.- Un/a Vicepresidente/a; y
[1l.- Un/a Secretario/a de Acuerdos.

Articulo 49. Las y los integrantes del Comité Estatal de Vigilancia seran electos cada tres afos
por el Congreso Estatal del partido. Para poder ser miembro de dicho Comité se requiere no
tener ningun otro cargo directivo dentro del partido. De manera ordinaria sesionara cada seis
meses y tomara sus resoluciones por mayoria de votos.

Las y los integrantes del Comité quedaran impedidos de conocer casos en los que tengan
algun conflicto de interés. Cualquiera de las partes interesadas podré solicitar al Comité que
abra un procedimiento de recusacion para investigar la existencia del conflicto de interés que
se desarrollara en términos del Cdodigo Federal de Procedimientos Civiles. En caso de
acreditarse el supuesto, deberan excusarse de participar del asunto correspondiente.

Articulo 50. Son facultades y obligaciones del Comité Estatal de Vigilancia las siguientes:

l.- Cuidar el correcto ejercicio de los derechos politicos y el debido cumplimiento de las
obligaciones y derechos de caracter general, que los presentes Estatutos sefialan a los
miembros del partido;

Il.- Vigilar que los 6rganos de gobierno y direccion del partido, en el desempefio de sus
atribuciones y deberes, cumplan las disposiciones sefialadas en los presentes Estatutos; asi
como las resoluciones y acuerdos que emitan los érganos de gobierno y direccién del partido;

lll.- Asistir a las sesiones de los 6érganos de gobierno y direccion del partido, teniendo derecho
a voz;
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IV.- Conocer y emitir dictamen de procedencia, en los casos de licencia temporal, ausencia,
abandono del cargo o renuncia, de los dirigentes de 6rganos de gobierno y direccién del
partido;

V.- Convocar a la realizacion del Congreso Estatal extraordinario, sila Comision Politica Estatal
no lo hubiere hecho, en el plazo fijado por los presentes Estatutos, ante la ausencia de la o del
Presidente/a y de la o del Secretario/a General del partido. La Convocatoria debera emitirse
cuando menos con quince dias de anticipacién a la fecha en que debera celebrarse el citado
Congreso;

VI.- Turnar a los drganos de gobierno y direccion los asuntos que conozca, y cuya solucion
competa a dichos 6rganos partidistas;

VII.- Solicitar a los 6rganos de gobierno y direccion del partido, los informes y documentacion
gue requiera para verificar el mejor desempefio de sus atribuciones y deberes sefialados en
los presentes Estatutos, reglamentos y demas normativa intrapartidista, quienes tendran la
obligacion de proporcionarlos;

VIII.- Notificar ala o el Presidente/ay a la o el Secretario/a General del Comité Directivo Estatal,
todas sus resoluciones, no importando el ambito de su competencia;

IX.- Elaborar un proyecto de trabajo fundado en metas y objetivos, para que se contemple en
el presupuesto anual de egresos, mismo que debera someter a la consideracion de la
Coordinacion de Administracion y Finanzas, quien debera presentarlo para su aprobacion al
Comité Directivo Estatal,

X.- Rendir informe de labores al Congreso Estatal o, en su caso, anualmente a la Comision
Politica Estatal;

Xl.- Intervenir en aquellos asuntos que por la naturaleza de su competencia deba conocer para
garantizar el debido y cabal cumplimiento de la legalidad estatutaria;

Xll.- Elaborar la reglamentacién de su funcionamiento interno, para ser presentados por el
Comité Directivo Estatal para su aprobacion ante la Comisién Politica Estatal;

XIlI.- Sustanciar cualquier procedimiento del que sea parte con independencia, imparcialidad,
legalidad y perspectiva de género, poniendo especial atencion de aquellos que se presenten
por violencia politica en contra de las mujeres;

XIV.- Denunciar ante las autoridades competentes las irregularidades que detecte en el
ejercicio de sus atribuciones, asi como de la posible comisién de delitos;

XV.- Informar de su gestion a los érganos de gobierno y direccion competentes del partido vy,

en su caso, responder por irregularidades o incumplimiento de sus obligaciones,
independientemente de la responsabilidad legal que estas pudieran generar;
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XVI.- Conocer y atender las quejas por violacion a los presentes Estatutos que presenten las
y los militantes del partido contra integrantes de los 6rganos de gobierno y direccién o cualquier
otro miembro o candidato/a; y, previa investigacion, considerar la existencia de elementos
suficientes para iniciar un procedimiento disciplinario, el cual una vez agotado el procedimiento
legal, debera presentar a la Comision Estatal de Honor y Justicia;

XVII.- Conocer e investigar hechos y conductas de miembros del partido que le turne el Comité
Directivo Estatal, relativos a la violacion de normas estatutarias y en general a cualquier
contravencion a los ordenamientos que rigen la vida interna del partido. Al respecto, debera
emitir dictamen debidamente fundado y motivado para proponer las medidas y sanciones que
deban aplicarse, turnandose a la Comision Estatal de Honor y Justicia, para el procedimiento
correspondiente;

XVIII.- Supervisar que los procedimientos reglamentarios de justicia intrapartidista propuestos
y aprobados por el 6rgano de gobierno correspondiente, contengan los principios minimos de
legalidad, inmediatez, certeza juridica, debido proceso, garantia de audiencia y derecho de
defensa;

XIX.- Conocer del cumplimiento de la ejecucion de las resoluciones dictadas por la Comision
Estatal de Honor y Justicia del partido;

XX.- Solicitar al Comité Directivo Estatal del partido, la retencion o disminucion de
ministraciones presupuestales a los 6rganos de gobierno y direccion y los subsidios a los
Comités Directivos Distritales y Municipales, cuando compruebe o presuponga alguna
irregularidad grave, previa vista a la Comision Estatal de Honor y Justicia, y de acuerdo al
procedimiento que establezca el reglamento correspondiente;

XXI.- Conocer y emitir el dictamen, respecto de la suplencia provisional de los érganos de
gobierno y direccidén del partido, en los casos que sefalan en los presentes Estatutos, a
peticiobn del Comité Directivo Estatal, y conforme al procedimiento que se establece en los
reglamentos correspondientes;

XXII.- Proponer a la Comision Estatal de Honor y Justicia las sanciones disciplinarias que se
deban imponer a las y los dirigentes, miembros y candidatos/as, por el incumplimiento de las
obligaciones estatutarias, entre las que se incluira la revocacion del mandato; y

XXIIl.- Las demas que les confieran los presentes Estatutos y la reglamentacion partidista
correspondiente.

Articulo 51. Son atribuciones y deberes de la o del Presidente/a del Comité Estatal de
Vigilancia:

l.- Vigilar la legalidad y respeto de los derechos de los miembros del partido en el &mbito de
Su competencia;
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Il.- Ordenar las diligencias que sean necesarias para la investigacion de los asuntos que deba
conocer el Comité por infracciones a la normatividad partidista, por parte de las y losintegrantes
de los organos de gobierno y direccion del partido;

lll.- Convocar a todos los miembros integrantes del Comité Estatal de Vigilancia a las sesiones
ordinarias y extraordinarias en las que se desahoguen los asuntos de su competencia, y
presidir dichas sesiones;

IV.- Someter a consideracion del pleno del Comité, los acuerdos que juzgue pertinentes para
el correcto desemperfio de las atribuciones y deberes del mismo;

V.- Tramitar todos los asuntos de la competencia del Comité y llevarlos ante el pleno del mismo
hasta ponerlos en estado de resolucion;

VI.- Autorizar junto con la o el Secretario/a de Acuerdos, las actas de las sesiones del Comité;

VIl.- Turnar a la Comision Estatal de Honor y Justicia los asuntos de su competencia, una vez
agotada la etapa de las atribuciones del Comité, en términos de los presentes Estatutos y de
la reglamentacion correspondiente;

VIIl.- Presentar ante las autoridades competentes las denuncias o querellas por la posible
comision de delitos cometidos en perjuicio del patrimonio del partido;

IX.- Asistir en calidad de invitado con derecho a voz, a todas las sesiones que celebren los
organos de gobierno y direccion del partido en los términos de la reglamentacion
correspondiente; y

X.- Las deméas que le confieran los presentes Estatutos, la legislacion aplicable y los
reglamentos partidistas correspondientes.

Articulo 52. Son atribuciones y deberes de la o del Vicepresidente/a del Comité Estatal de
Vigilancia:

l.- Suplir a la o0 al Presidente/a en sus ausencias temporales, y ante los 6rganos de gobierno y
direccién del partido;

Il.- Coadyuvar junto con la o el Presidente/a para proteger los derechos de los miembros del
partido;

lll.- Formular los lineamientos del programa de prevencion de infracciones a los Estatutos por
actos u omisiones de sus miembros;

IV.- Custodiar, resguardar y organizar el archivo de los expedientes que se integran con motivo
de los asuntos que conozca el Comité Estatal de Vigilancia;

V.- Participar y votar en las sesiones del pleno del Comité sobre los asuntos competencia del
mismo;
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VI.- Coadyuvar con los miembros del Comité en el desahogo de todas las atribuciones y
deberes derivados de las disposiciones de los presentes Estatutos; y

VIl.- Las demas que le confieran los presentes Estatutos y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 53. Son atribuciones de la o del Secretario/a de Acuerdos del Comité Estatal de
Vigilancia:

l.- Realizar los emplazamientos y notificaciones personales para iniciar los procedimientos con
motivo de quejas y/o denuncias que se inicien de los que tenga conocimiento el Comité;

Il.- Autorizar los despachos de actas, diligencias, autos y toda clase de resoluciones que se
expidan, asienten, practiquen o dicten por el pleno del Comité;

lll.- Asentar en los expedientes las certificaciones que resulten conforme al procedimiento
correspondiente;

IV.- Llevar las diligencias de declaracién y de ofrecimiento de pruebas que debe recibir el
Comité de acuerdo al procedimiento establecido en los presentes Estatutos y los reglamentos
respectivos;

V.- Expedir las copias certificadas que soliciten las partes con interés juridico en los
procedimientos competencia del Comité;

VI.- Resguardar los expedientes que se encuentren en tramite, cuidando que sean
debidamente foliados, sellando las actuaciones, oficios y deméas documentos que lo requieran,
y rubricando aquellas en el centro del escrito;

VIl.- Guardar y conservar en el archivo del Comité los escritos, documentos y valores cuando
asi lo determine el pleno del Comité;

VIIl.- Conservar en su poder el sello del Comité y levantar las actas de las actuaciones del
pleno;

IX.- Participar y votar en las sesiones del pleno del Comité sobre los asuntos competencia del
mismo;

X.- Coadyuvar con los miembros del Comité en el cumplimiento de todas las atribuciones y
deberes derivados de las disposiciones de los presentes estatutos; y

Xl.- Las demas que le confieran los presentes Estatutos y los reglamentos partidistas
correspondientes.

CAPITULO VI
DE LA COMISION ESTATAL DE HONOR Y JUSTICIA
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Articulo 54. La Comision Estatal de Honor y Justicia es el 6érgano colegiado del partido,
responsable de la justicia intrapartidista. Sus resoluciones deben ser tomadas con base en los
principios de imparcialidad, inmediatez, independencia, legalidad, certeza juridica, debido
proceso, garantia de audiencia y derecho de defensa.

Esta Comisidn se encuentra integrada por:
l.- Un/a Presidente/a,;

Il.- Un/a Vicepresidente/a; y

lll.- Un/a Secretario/a de Acuerdos.

Dicha Comisién se reunird a Convocatoria de su Presidente/a en los términos establecidos en
los presentes estatutos y en los reglamentos correspondientes.

Articulo 55. Los integrantes de la Comision Estatal de Honor y Justicia seran electos cada tres
afios por el Congreso Estatal del partido. Para salvaguardar su independencia, los integrantes
de dicha Comisién no podran formar parte de ningun otro 6rgano directivo y/o de gobierno del
Partido. De manera ordinaria sesionara cada tres meses y tomara sus resoluciones por
mayoria de votos.

Los integrantes de la Comision quedaran impedidos de conocer casos en los que tengan algun
conflicto de interés. Cualquiera de las partes interesadas podra solicitar a la Comision que abra
un procedimiento de recusacion para investigar la existencia del conflicto de interés, de
conformidad con el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles. En caso de acreditarse el
supuesto, deberan excusarse de participar en la resolucion respectiva.

Articulo 56. Son atribuciones y deberes de la Comision Estatal de Honor y Justicia:

l.- Resolver las controversias que se susciten entre los miembros del Partido Encuentro
Solidario Chiapas que le sean presentados por el Comité Estatal de Vigilancia;

Il.- Procurar y administrar la justicia interna del partido, con base en lo que establecen los
presentes Estatutos y la reglamentacién correspondiente;

I1l.- Promover el establecimiento de mecanismos alternativos de solucibn de controversias
entre los miembros del partido;

IV.- Recibir del Comité Estatal de Vigilancia los expedientes de quejas o denuncias, dar tramite
al procedimiento y emitir las resoluciones que en derecho corresponda, en los términos de los
presentes estatutos y de la reglamentacion correspondiente;

V.- Iniciar el procedimiento disciplinario correspondiente, debiendo respetar la garantia de
audiencia y el derecho de defensa a las o los probables responsables, notificandolos
personalmente de su inicio o instruccion, concediéndoles el término de diez dias naturales,
para el efecto de que manifieste lo que a su derecho convenga, oponga excepciones y
defensas y ofrezca las pruebas que estime pertinentes. Una vez transcurrido dicho término, se
abrira el periodo de quince dias habiles para desahogo de las pruebas previamente admitidas
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y una vez desahogadas las mismas, en el término maximo de quince dias habiles, se dictara
la resolucion correspondiente, la cual debera estar debidamente fundada y motivada. Ademas
de los presentes Estatutos y la reglamentacion correspondiente, en lo no previsto para este
procedimiento se aplicara la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley
General del Sistema de Medios de Impugnacion y supletoriamente el Codigo Federal de
Procedimientos Civiles. El reglamento establecera los casos de urgencia donde los plazos de
este procedimiento podran ser distintos. Para el caso de que el presunto infractor no manifieste
lo que en su interés convenga ni tampoco oponga excepciones y defensas, ni ofrezca pruebas
se le tendran por precluido su derecho;

VI.- Recibir del Comité Estatal de Vigilancia los expedientes de suplencia provisional que este
le remita, para asi determinar, en su caso, si la conducta que motivé dicha suplencia
provisional, es 0 no constitutiva de las sanciones previstas por el Titulo Quinto, Capitulo Unico
de los presentes Estatutos;

VII.- Previa o posteriormente a la citacion del procedimiento establecido en la fraccion V de
este articulo, al presunto infractor, esta Comision podra determinar la suspension temporal de
los derechos partidistas o del cargo o comisién que desempefie el miembro del partido, si a
juicio conviene para la mejor conduccion o continuacion del procedimiento. La suspension
temporal no prejuzga sobre la responsabilidad que se le impute. La determinacion de la
Comision hara constar expresamente esta salvedad.

La suspension cesara cuando asi lo resuelva la Comision, independiente de la iniciacion o
continuacion del procedimiento a que se refiere el presente articulo en relacion con la presunta
infraccion del miembro del partido. En todos los casos, la suspension cesara cuando se dicte
la resolucion en el procedimiento correspondiente.

En caso de que el miembro del partido suspendido temporalmente no resultare responsable
de los hechos que se le imputen, se le deberan restituir el pleno goce de sus derechos
partidistas;

VIII.- Dictar la resolucién por escrito conforme a los presentes Estatutos y reglamentos
correspondientes, en la que se absuelva o se apliquen las sanciones establecidas en las
mismas disposiciones; y, si fuere el caso, presentar querella o denuncia ante la presuncién de
la comision de algun delito;

IX.- Imponer sanciones a los miembros del partido, de acuerdo a los presentes Estatutos y a
la reglamentacion correspondiente;

X.- Elaborar la reglamentacion de su funcionamiento interno, para ser presentados por el
Comité Directivo Estatal para su aprobacién ante la Comision Politica Estatal,

XI.- En la reglamentacion interna debera establecer los plazos y términos para la sustanciaciéon
y resolucion de los procedimientos presentados ante ella, en los que se respeten los derechos
fundamentales consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
Tratados Internacionales;
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XIl.- Sustanciar cualquier procedimiento del que sea parte con independencia, imparcialidad,
legalidad y perspectiva de género garantizando el acceso a la justicia en todas resoluciones
gue emita, poniendo especial atencion de aquellos que se presenten por violencia politica en
contra de las mujeres;

XIll.- Emitir lineamientos y criterios generales de caracter legal, que coadyuven al buen
desemperio de la procuracion y administracion de justicia interna del partido;

XIV.- Conocer y resolver en forma definitiva las inconformidades que se presenten en los
procesos internos para la eleccion de dirigentes y érganos de gobierno y direccién del partido,
asi como los de candidaturas para cargos de eleccion popular;

XV.- Ordenar a los 6rganos de gobierno y direccion del partido, facultados para ello, la
ejecucion de las resoluciones que emita;

XVI.- Instruir a los 6rganos de gobierno y direccion del partido, para que, en los casos de
restitucion de derechos politico-electorales, se apliquen de manera formal, material e
inmediata; y

XVIl.- Las demas que le confieran los presentes Estatutos y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 57. Son atribuciones y deberes de la o del Presidente/a de la Comision Estatal de
Honor y Justicia las siguientes:

l.- Vigilar la legalidad y respeto de los derechos de los miembros del partido en el &mbito de
Su competencia;

Il.- Recibir del Comité Estatal de Vigilancia los expedientes de quejas o denuncias que pongan
a consideracion del pleno de la Comision;

lll.- Ordenar el inicio del procedimiento correspondiente, para su sustanciacion en todas y cada
una de sus partes;

IV.- Convocar a todos los miembros integrantes de la Comisién Estatal de Honor y Justicia a
las sesiones ordinarias por lo menos una vez al afio y extraordinarias cuando sea necesario
en las que se desahoguen los asuntos de su competencia;

V.- Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre dicha Comision y
desahogarlas en los términos de la reglamentacion correspondiente;

VI.- Someter a consideracion del pleno de la Comision, los proyectos de resolucion que juzguée
pertinentes, dentro del marco de sus atribuciones y deberes estatutarios;

VIl.- Autorizar, junto con la o el Secretario/a de Acuerdos, las actas de las sesiones de la
Comision;
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VIIl.- Presentar ante las autoridades competentes, las denuncias o querellas por la presuncion
de delitos cometidos; y

IX.- Las demas que le confieran los presentes Estatutos y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 58. Son atribuciones de la o del Vicepresidente/a de la Comision Estatal de Honor y
Justicia:

l.- Suplir a la o el Presidente/a en sus ausencias temporales, y ante los 6rganos de gobierno y
direccion del partido;

Il.- Coadyuvar con la o el Presidente/a de la Comision para que los procedimientos que se
presenten se sustancien conforme a derecho, bajo los principios de justicia, inmediatez,
imparcialidad, honestidad, equidad y legalidad;

lll.- Custodiar, resguardar y organizar el archivo de los expedientes que se integran con motivo
de los asuntos que conozca la Comision;

IV.- Participar y votar en las sesiones del pleno de la Comision sobre los asuntos competencia
del mismo;

V.- Coadyuvar con los miembros de la Comision en el desahogo de todas las atribuciones y
deberes derivados de las disposiciones de los presentes Estatutos; y

VI.- Las demas que le confieran los presentes Estatutos y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 59. Son atribuciones de la o del Secretario/a de Acuerdos de la Comision Estatal de
Honor y Justicia:

l.- Realizar la notificacion personal del inicio del o los procedimientos al presunto o presuntos
infractores, haciéndole conocer de los actos u omisiones que se le impute; asi como el derecho
gue tiene a una debida defensa;

Il.- Autorizar los despachos, actas, diligencias, proveidos y toda clase de resoluciones que se
expidan, asienten, practiquen o se dicten por el pleno de la Comision;

lll.- Llevar las diligencias de declaracion y desahogo de pruebas, junto de la o del Presidente/a
de la Comision, y de acuerdo al procedimiento establecido en los presentes Estatutos y los
reglamentos respectivos;

IV.- Asentar en los expedientes las certificaciones que resulten conforme al procedimiento
reglamentario correspondiente;

V.- Expedir las copias certificadas que soliciten las partes con interés juridico en los
procedimientos competencia de la Comision;
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VI.- Resguardar los expedientes que se encuentren en tramite, cuidando que sean
debidamente foliados, sellando las actuaciones, oficios y demés documentos que lo requieran,
y rubricando aquellas en el centro del escrito;

VII.- Guardar y conservar en el archivo de la Comision, escritos, documentos y valores cuando
asi lo determine el pleno de la Comisién;

VIIl.- Tener a su cargo, bajo su responsabilidad y debidamente autorizados para su uso, los
libros de control de los procedimientos presentados ante la Comision;

IX.- Conservar en su poder el sello de la Comisidn y levantar las actas de las actuaciones del
pleno;

X.- Participar y votar en las sesiones del pleno de la Comision sobre los asuntos competencia
de la misma;

Xl.- Coadyuvar con los miembros de la Comision en el cumplimiento de todas las atribuciones
y deberes derivados de las disposiciones de los presentes Estatutos; y

Xll.- Las demas que le confieran los presentes Estatutos y los reglamentos partidistas
correspondientes.

CAPITULO VI
DE LA COMISION ESTATAL ELECTORAL

Articulo 60. La Comision Estatal Electoral es un érgano colegiado encargado de garantizar la
adecuada realizacion de los procesos de eleccion internos, tanto para cargos de gobierno y
direccidn estatal, distrital y municipal del partido, como de candidaturas de eleccion popular en
el estado. Esta Comisién sera también responsable de coordinar y generar los reglamentos,
lineamientos y convocatorias para los procesos internos de eleccién para cargos de los
organos de gobierno y direccion de los Comités Directivos Distritales y Municipales, asi como
para los cargos de eleccion popular en las elecciones locales; en términos de lo dispuesto en
los presentes Estatutos.

Articulo 61. Son atribuciones y deberes de la Comision Estatal Electoral:

l.- Organizar las elecciones ordinarias y extraordinarias que se realicen al interior del partido,
en los ambitos estatal y municipal, mismas que invariablemente deberan ser universales,
libres, secretas y directas; debiendo cefiirse a las disposiciones legales federales y locales, asi
como a los respectivos reglamentos y convocatorias;

Il.- Garantizar la imparcialidad, la igualdad, equidad, transparencia, paridad y legalidad de las

elecciones internas del partido; y, en el registro de precandidaturas y candidaturas en todas
las etapas del proceso electoral;
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lll.- Elaborar la reglamentaciéon de su funcionamiento interno, para su aprobacion ante la
Comision Politica Estatal;

V.- Emitir y publicar la convocatoria para las elecciones internas del partido, de acuerdo a las
disposiciones de los presentes Estatutos y de los reglamentos correspondientes;

V.- Dictaminar sobre el cumplimiento de los requisitos de los precandidatos/as o candidatos/as
en los procesos internos y registrarlos, de acuerdo a las bases que se estimen en la
convocatoria correspondiente y en la reglamentacion que se establezca para el mismo efecto;

y

VI.- Las demas que establezcan los presentes Estatutos, los respectivos reglamentos y las que
se deriven de las instrucciones de 6rganos estatales de gobierno y direccién del partido.

Articulo 62. La Comision Estatal Electoral estara integrada por:

l. Un/a Presidente/a;

II. Un/a Vicepresidente/a; y

lll. Un/a Secretario/a Técnico/a

Los integrantes de esta Comision duraran en sus cargos tres afos y seran electos por el
Congreso Estatal. En caso de ausencia del Presidente, de entre sus propios miembros se
elegird a quien lo supla por mayoria de votos. Para que sean validos los acuerdos de la
Comisién se necesita la mayoria de los votos de los presentes en sus sesiones.

Articulo 63. Son requisitos para ser integrante de la Comision Estatal Electoral los siguientes:
|.- Ser afiliado/a del partido con una antigiedad minima de tres afios;

Il.- Contar con conocimientos y experiencia en materia de organizacion partidaria y electoral;

lll.- Estar en pleno goce de sus derechos politicos y partidarios;

IV.- No haber sido sancionado/a por algun delito o haber sido suspendido por algin érgano de
justicia partidaria;

V.- No ser dirigente de ningun érgano de gobierno y direccién del partido, a menos que se
separe del cargo con tres meses de anticipacion;

VI.- No haber sido registrado/a, dentro de los tres meses anteriores a la postulacién, como
precandidato/a o candidato/a a cargo de eleccion popular u érganos de gobierno y direccion,
direccidn o representacion del partido; y

VIl.- Las demas que sefalen los presentes Estatutos o la reglamentacion partidista respectiva.

Articulo 64. Una vez integrada la Comisién Estatal Electoral, los integrantes junto con el
Comité Directivo Estatal conformaran su estructura operativa con base en el reglamento de la
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Comision Estatal Electoral, en el que deberan ser considerados los representantes de la
Secretaria de Organizacién y de la Secretaria de Estrategia Electoral del partido. En este
aspecto, la Comision contara en todo momento con el apoyo del Comité Directivo Estatal, el
gue debera proporcionar los recursos suficientes y necesarios para garantizar su funcion.

CAPITULO VIII
DE LOS COMITES DIRECTIVOS DISTRITALES

Articulo 65. EI Comité Directivo Distrital es el 6rgano que representa al partido y dirige
permanentemente sus actividades en el Distrito Electoral Uninominal Federal respectivo.

Los Comités Directivos Distritales sesionaran de manera ordinaria el tercer lunes de cada mes
y de manera extraordinaria cuando la o el Presidente/a de cada Comité lo determine. Las
convocatorias se haran por los estrados del Comité Directivo Distrital y/o por medios
electrénicos y sefalaran por lo menos fecha, hora, lugar y orden del dia de estas. En el caso
de las sesiones extraordinarias, la o el Presidente/a debera convocar cuando menos con
veinticuatro horas de anticipacion a la reunion. Estas sesiones tendran caracter privado y sera
suficiente la presencia de la mayoria de sus integrantes para la validez de los acuerdos y
resoluciones que adopte. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes vy,
en caso de empate, la o el Presidente/a tendra voto de calidad. La temética del orden del dia
de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Directivo Distrital sera indistinta y a
propuesta de la o del Presidente/a del mismo.

Articulo 66. ElI Comité Directivo Distrital estara integrado por:

l.- Un/a Presidente/a;

Il.- Un/a Secretario/a General;

lll.- Un/a Secretario/a de Organizacion;

IV.- Un/a Secretario/a de Estrategia Electoral;

V.- Un/a Coordinador/a de Administracion y Finanzas;

VI.- Un/a Coordinador/a Juridico; y

VII.- Los demas propuestos por el Comité Directivo Distrital que sean aprobados por el Comité
Directivo Estatal.

Articulo 67. Son atribuciones y deberes de los Comités Directivos Distritales:

l.- Rendir un informe anual de actividades al Comité Directivo Estatal;

Il.- Afiliar y mantener actualizado el padron de los miembros del partido en el distrito que le
corresponda. El padrén debera ser entregado por los Comités Directivos Distritales al Comité
Directivo Estatal, dos veces al afio en formato impreso y electronico. Debera remitir al Comité

Directivo Estatal la documentacion que conforme el padron de militantes que haya recibido de
los Comités Directivos Municipales.
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lll.- Acatar las resoluciones, acuerdos y los lineamientos politicos que le fijen los 6rganos
competentes del partido, asi como formular el proyecto de acciéon de los miembros para el
Distrito que se trate, conforme a las estrategias que determine el Comité Directivo Estatal;

IV.- Contribuir a fortalecer la vida democrética del partido y del pais;

V.- Proponer a los Delegados/as que integraran el Congreso Estatal, de existir vacantes, de
acuerdo a la convocatoria emitida por el Comité Directivo Estatal;

VI.- Promover conjuntamente con los miembros de la sociedad, la solucién de sus problemas;

VIl.- Crear para el adecuado cumplimiento de sus funciones, los organismos administrativos y
comisiones que estimen necesarios que deberan ser de caracter transitorio, sefialando el
periodo de nombramiento y atribuciones, verificando que estas no sean las mismas sefaladas
como atribuciones de alguno de los miembros del Comité Directivo Estatal,

VIIl.- Rendir el o los informes que sean requeridos por los 6rganos de gobierno y direccion,
respecto al desempeiio de las funciones establecidas en los Estatutos, reglamentos,
resoluciones o acuerdos que emitan los organos partidistas; y

IX.- Las demas que sefalen los Estatutos y los reglamentos que expida el Comité Directivo
Estatal.

'CAPITULO XII
DE LOS COMITES DIRECTIVOS MUNICIPALES

Articulo 68. ElI Comité Directivo Municipal es el 6rgano que representa al partido y dirige
permanentemente sus actividades, en el correspondiente &mbito de su Municipio.

Articulo 69. ElI Comité Directivo Municipal esté integrado por:

l.- Un/a Presidente/a;

Il.- Un/a Secretario/a General;

lll.- Un/a Secretario/a de Organizacion;

IV.- Un/a Secretario de Estrategia Electoral;

V.- Un/a Coordinador/a de Administracion y Finanzas;

VI.- Un/a Coordinador/a Juridico; y

VIl.- Los demas propuestos por el Comité Directivo Municipal que sean aprobados por el
Comité Directivo Estatal.

Articulo 70. Los Comités Directivos Municipales, sesionaran de manera ordinaria el tercer
lunes de cada mes y de manera extraordinaria cuando la o el Presidente/a de cada Comité lo
determine. Las convocatorias se haran por los estrados del Comité Directivo Municipal y/o por
medios electrénicos y sefalaran por lo menos fecha, hora, lugar y orden del dia de estas. En
el caso de las sesiones extraordinarias, la o el Presidente/a debera convocar cuando menos
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con veinticuatro horas de anticipacion a la reunion. Estas sesiones tendran caracter privado y
sera suficiente la presencia de la mayoria de sus integrantes para la validez de los acuerdos y
resoluciones que adopte. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes vy,
en caso de empate, la o el Presidente/atendra voto de calidad. La tematica del orden del dia
de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Directivo Municipal sera indistinta y a
propuesta de la o del Presidente/a del mismao.

Articulo 71. Son atribuciones y deberes de los Comités Directivos:
|.- Contribuir a robustecer la vida democratica del partido y del pais;

I.- Informar anualmente de sus actividades a la ciudadania al promover conjuntamente con los
miembros de la sociedad la solucién de sus problemas;

lll.- Mantener actualizado el padrén de los miembros del partido en el Municipio que le
corresponda, cumpliendo con lo estipulado en los presentes Estatutos;

IV.- Acatar las resoluciones, acuerdos y lineamientos politicos que le fijen los érganos
competentes del partido, asi como formular el proyecto de accion de los miembros para el
Municipio de que se trate, conforme con las estrategias que determinen el Comité Directivo
Estatal,

V.- Rendir un informe anual de actividades a la o el Presidente/a del Comité Directivo Distrital
gue corresponda;

VI.- Producir, registrar, organizar y conservar los documentos de archivo sobre todo acto que
derivé del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones de acuerdo a los presentes
Estatutos;

VIl.- Observar puntualmente las obligaciones de las leyes correspondientes en materia de
transparencia, asi como de la normatividad legal de la entidad que corresponda;

VIIl.- Remitir la documentacion que conforme el padron de militantes, al Comité Directivo
Distrital que corresponda, o0 en su caso al Comité Directivo Estatal;

IX.- Coordinarse con los Comités Directivos Distritales para realizar las actividades
especificamente que se le sefialen en los presentes Estatutos o por el Comité Directivo Estatal;

X.- Crear para el adecuado cumplimiento de sus funciones, los organismos administrativos y
comisiones que estimen necesarios que deberan ser de caracter transitorio, sefialando el
periodo de nombramiento y atribuciones, verificando que estas no sean las mismas sefaladas
como atribuciones de alguno de los miembros del Comité Directivo Estatal,

Xl.- Rendir el o los informes que sean requeridos por los 6rganos de gobierno y direccion,

respecto al desempeiio de las funciones establecidas en los Estatutos, reglamentos,
resoluciones o acuerdos que emitan los 6rganos partidistas; y

45



ANEXO 3

Xll.- Las demas que sefalen los Estatutos y reglamentos partidistas.

Articulo 72. La o el Presidente/a de los Comités Directivos Municipales, distribuira entre los
miembros del mismo las atribuciones y deberes atendiendo a la naturaleza de los cargos que
ocupan; para ello, seran aplicables en lo conducente las disposiciones relativas a las y los
integrantes del Comité Directivo Estatal, las que tendran para los integrantes de los Comités
Directivos Municipales un sentido fundamental de conduccion, programacién y control de su
actividad politica de dirigencia.

TITULO CUARTO
DE LOS MOVIMIENTOS SECTORIALES Y SU COORDINACION
CAPITULO |
DE LA COORDINACION DE MOVIMIENTOS SECTORIALES CON LAS FUNDACION/ES
DEL PARTIDO

Articulo 73. La Coordinacién de Movimientos Sectoriales es el 6rgano que tiene como
proposito supervisar a las diferentes coordinaciones y/o movimientos estatales que de ella
dependan en la planeacién, organizacion, coordinacién, ejecucion y evaluacion de sus
actividades en concordancia con los reglamentos y lineamientos estatutarios
correspondientes.

La Fundacion de Investigacién, Capacitacion y Desarrollo Humano; (FICADH) es un 6rgano
del Partido Encuentro Solidario Chiapas, que promueve la investigacion de los problemas
sociales que afectan de manera inminente a la poblacion, con el objeto de plantear alternativas
de solucién, mediante foros de analisis, mesas redondas, publicaciones y toda actividad que
permita un analisis objetivo de la realidad de nuestro estado. También, tiene como objetivo
primordial, la capacitacion politica de los miembros del partido; asi como la difusion de la
plataforma electoral y de los principios politicos y valores éticos del Partido Encuentro Solidario
Chiapas. Otro de los objetivos de la FICADH es fomentar el desarrollo humano y social de los
sectores mas vulnerables de la sociedad; su propésito fundamental serd promover la
organizacion comunitaria, el progreso y bienestar de los mismos. Dicha Fundacién debe
también difundir y realizar actividades en materia civica que fortalezcan la identidad nacional
y estatal y el amor a la patria.

Estos 6rganos del partido, sus distintas coordinaciones, fundaciones y asociaciones decaracter
social surgidas en el partido, deberan coadyuvar para impulsar la creacion de distintos
movimientos sectoriales que respondan al perfil social del partido. Las actividades de dichos
movimientos seran dirigidas por la Coordinacion de Movimientos Sectoriales y respaldadas por
la FICADH.

CAPITULO I
DE LAS COORDINACIONES DE LOS MOVIMIENTOS SECTORIALES

Articulo 74. Los Movimientos Sectoriales del partido se integraran por las siguientes
Coordinaciones:
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|.- Coordinacion Estatal de Derechos medioambientales, agroalimentarios y comunitarios;
Il.- Coordinacion Estatal Indigena;

lll.- Coordinacion Estatal Obrera;

IV.- Coordinacion Estatal de Empresarios;

V.- Coordinacion Estatal de Migrantes;

VI.- Coordinacion Estatal de Personas con Discapacidad;
VII.- Coordinacion Estatal de Adultos Mayores;

VIII.- Coordinacion Estatal de Jovenes;

IX.- Red Estatal de Mujeres Lila;

X.- Movimiento Estatal por la Vida y la Familia; y

XI.- Movimiento por la Paz y la Reconciliacién Nacional,

Los demas movimientos que sean propuestos por la Coordinacion de Movimientos Sectoriales
o alguna de las Fundaciones, deberan ser aprobados por el Comité Directivo Estatal.

Articulo 75. La Coordinacion Estatal de Derechos medio ambientales, agroalimentarios y
comunitarios es el 6rgano del partido responsable de atender las necesidades de los
campesinos en el estado, en los temas de productividad, organizacion, desarrollo y justicia
social; su objetivo primordial es crear mejores condiciones de produccion y de vida del sector
campesino, asi como promover la participacion politica del mismo. La titular podra asistir a las
reuniones del Comité Directivo Estatal con derecho a voz.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:

l.- Promover e integrar a las o los campesinos/as de manera individual en las tareas del partido;
Il.- Promover y coordinar la relacion institucional del partido con organizaciones campesinas y
otras formas de participacion colectiva de los campesinos, asi como proponer acuerdos y/o
estrategias de colaboracion conjunta;

lll.- En coordinacion con la Fundacion del partido (FICADH) estudiar, analizar y diagnosticar el
estado que guarda el campo estatal, a través de practicas de campo, talleres, foros y
publicaciones para proponer iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de este
sector;

IV.- Presentar proyectos y programas que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de
este sector;

V.- Brindar asesoria juridica en los conflictos en materia agraria y desarrollo rural;
VI.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracién individuales o

con organizaciones campesinas, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este
sector; y
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VIl.- Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 76. La Coordinacion Estatal Indigena es el 6rgano del partido responsable de atender
las necesidades de los pueblos indigenas y de la comunidad afro-mexicana, en los temas de
productividad, organizacion, desarrollo, trabajo, educacion, salud, identidad, no discriminacion,
libre determinacion, preservacion de su cultura, derechos humanos y justicia social; su objetivo
primordial es crear mejores condiciones de vida en el sector indigena y en la comunidad afro
mexicana, asi como promover la participacion politica, respetando sus formas de organizacion
politica y juridica.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:

l.- Promover e integrar a los pueblos indigenas y a la comunidad afro-mexicana en las tareas
del partido;

Il.- Promover y coordinar la relacion institucional del partido con organizaciones de pueblos
indigenas y comunidades afro-mexicanas, asi como proponer acuerdos y/o estrategias de
colaboracién conjunta;

lll.- Revisar la legislacion y las politicas publicas que atienden al problema de los indigenas y
afro-mexicanos, a efecto de valorar su eficacia, proponer sus adecuaciones y logar su
implementacion;

IV.- Evaluar los procedimientos de las entidades publicas y privadas estatales que atiendan las
necesidades de los pueblos indigenas y de la comunidad afro-mexicana, a efecto de establecer
un observatorio social de dichas comunidades;

V.- Promover la traduccion del contenido de los documentos bésicos, Principios y Estatutos
del partido, a las lenguas indigenas, con objeto de impulsar la participacion de las
comunidades, pueblos indigenas y de la comunidad afro-mexicana;

VI.- En coordinacioén con la Fundacion del partido (FICADH) estudiar, analizar y diagnosticar la
problematica y el estado que guardan los pueblos indigenas y las comunidades afro-
mexicanas, a través de practicas de campo, talleres, foros y publicaciones para proponer
iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de este sector;

VII.- En coordinacion con la Fundacién del partido (FICADH) presentar proyectos y programas
gue contribuyan a mejorar las condiciones de vida de este sector;

VIIl.- Brindar ayuda social y asesoria juridica en los conflictos en materia de limites y tenencia
de la tierra, agrarios, derechos civiles, politicos, culturales, sociales y econémicos;

IX.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracién individuales o
con organizaciones de pueblos indigenas y afromexicano, candidaturas externas de
ciudadanos pertenecientes a este sector; y
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X.- Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 77. La Coordinacion Estatal Obrera es el 6rgano del partido responsable de atender
las necesidades de los obreros en el estado, en los temas de productividad, salario,
competitividad, condiciones de trabajo y relaciones obrero-patronales; su objetivo primordial
es crear mejores condiciones de vida en el sector obrero, asi como promover la participacion
politica del mismo.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:
l.- Promover e integrar a los obreros de manera individual en las tareas del partido;

Il.- Promover y coordinar la relacién institucional del partido con organizaciones obreras, asi
como proponer acuerdos y/o estrategias de colaboracion conjunta;

lll.- En coordinacion con la Fundacion del partido (FICADH) estudiar, analizar y diagnosticar el
estado que guarda el obrero en el estado a través de practicas de campo, talleres, foros y
publicaciones para proponer iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de este
sector;

IV.- En coordinacion con la Fundacion del partido (FICADH) presentar proyectos y programas
gue contribuyan a mejorar las condiciones de vida de este sector;

V.- Brindar asesoria juridica en los conflictos en materia laboral y sindical;

VI.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracion individual o con
organizaciones obreras, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VIl.- Las demas que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 78. La Coordinacion Estatal de Empresarios/as es el érgano del partido responsable
de atender las relaciones institucionales del partido con el sector empresarial. Con este objetivo
debera buscar la creacion de una agenda conjunta donde se establezcan las necesidades del
empresario estatal, poniendo especial énfasis en la pequefia y mediana empresa. Esta
coordinaciéon debe buscar en todo momento promover la participacion politica del sector
empresarial. Los retos, proyectos, programas y objetivos especificos del mismo seran los que
sefale el reglamento respectivo.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:

l.- Promover e integrar a los empresarios de manera individual en las tareas del partido;
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Il.- Promover y coordinar la relacion institucional del partido con organizaciones empresariales,
asi como proponer acuerdos y/o estrategias de colaboracion conjunta;

lll.- En coordinacién con la Fundacion del partido (FICADH) estudiar, analizar y diagnosticar el
estado que guarda el empresariado estatal a través de talleres, foros y publicaciones para
proponer iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de este sector;

IV.- En coordinacién con la Fundacion del partido (FICADH) presentar proyectos y programas
gue con la colaboracion de este sector contribuyan a mejorar las condiciones de los nuevos
emprendedores, la pequefia y mediana empresa,

V.- Brindar asesoria juridica para la creacion de empresas, buscando en todo momento
promover el emprendimiento;

VI.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracion individual o con
organizaciones empresariales, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este
sector; y

VIl.- Las demas que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 79. La Coordinacion Estatal de Migrantes es el érgano del partido responsable de
estudiar el fendmeno migratorio de nacionales del estado y extranjeros en el estado y proponer
soluciones a su problematica. Los retos, proyectos, programas y objetivos especificos del
mismo seran los que sefiale el reglamento respectivo. De manera prioritaria, este movimiento
debera buscar el respeto a los derechos humanos de los migrantes fuera o dentro de territorio
estatal.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:

l.- Promover la integracion de lideres de migrantes tanto en territorio estatal como en el
extranjero a las tareas del partido;

Il.- Promover la participacion de los connacionales del estado radicados en el extranjero,
mediante el voto libre y secreto, en los procesos electorales en los que el partido postule
candidaturas;

lll.- Coordinar la relacion institucional del partido con organizaciones de migrantes estatales y
nacionales; asi como proponer acuerdos y/o estrategias de colaboracion conjunta;

IV.- Revisar la legislacion y las politicas publicas que atienden el fendmeno migratorio, a efecto

de valorar su eficacia y buscando homologarlas con las obligaciones internacionales signadas
por nuestro pais
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V.- Evaluar los procedimientos de las entidades publicas y privadas estatales que atiendan las
necesidades de los migrantes, a efecto de establecer un observatorio de derechos demigrantes

VI.- En coordinacién con la Fundacién del partido (FICADH) promover el andlisis y
problematica de los migrantes a través de estudios, foros y publicaciones para proponer
iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de este sector;

VIl.- En coordinacién con la Fundacién del partido (FICADH) establecer programas de ayuda
social y defensoria legal para los migrantes;

VIIl.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracién individuales o
con organizaciones de migrantes, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este
sector; y

IX.- Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 80. La Coordinacion Estatal de Personas con Discapacidad es el 6rgano del partido
responsable de estudiar la probleméatica estatal y particular de personas pertenecientes a este
sector con el objeto de proponer soluciones y lograr su plena incorporacién al desarrollo
politico, econémico y social del pais. Los retos, proyectos, programas y objetivos especificos
del mismo seran los que sefiale el reglamento respectivo. De manera prioritaria, este
movimiento deberd buscar el respeto a los derechos de este sector vulnerable, asi como
procurar su incorporacion al proceso politico.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:
l.- Promover la integracion de lideres y de personas con discapacidad a las tareas del partido;

Il.- Promover y coordinar la relacién institucional del partido con organizaciones de personas
con discapacidad; asi como proponer acuerdos y/o estrategias de colaboracién conjunta;

lll.- Revisar la legislacién y las politicas publicas que atienden esta problematica social, a
efecto de valorar su eficacia, proponer sus adecuaciones y lograr su implementacion;

IV.- Evaluar los procedimientos de las entidades publicas y privadas estatales que atiendan las
necesidades de este sector;

V.- Promover en coordinacion con la Fundacion del partido (FICADH) el analisis de la
problematica de las personas con discapacidad a través de estudios, foros y publicaciones,
para proponer iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de ese sector;

VI.- En coordinacion con la Fundacion del partido (FICADH) establecer programas de ayuda
social, defensoria legal y de proyectos productivos para las personas de este sector;
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VII.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracion individual o con
organizaciones, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VIIl.- Las demas que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 81. La Coordinacion Estatal de Adultos Mayores es el 6rgano del partido responsable
de estudiar la problematica de personas pertenecientes a este sector, asi como proponer
soluciones a la misma. Los retos, proyectos, programas y objetivos especificos del mismo
seran los que sefale el reglamento respectivo. De manera prioritaria, este movimiento debera
buscar el respeto a los derechos humanos de los adultos mayores, asi como su incorporacion
efectiva a las politicas publicas sin restriccion alguna.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:
l.- Promover la integracion de este sector en las tareas del partido;

Il.- Promover y coordinar la relacion institucional del partido con organizaciones de este sector;
asi como proponer acuerdos y/o estrategias de colaboracion conjunta;

lll.- Revisar la legislacion y las politicas publicas que atienden la problemética de las y los
adultos mayores, a efecto de valorar su eficacia, proponer sus adecuaciones y lograr su
implementacion;

IV.- Evaluar los procedimientos de las entidades publicas y privadas estatales que atiendan las
necesidades de este sector vulnerable a efecto de establecer un observatorio social de dichas
instituciones;

V.- En coordinacion con la Fundacién del partido (FICADH) promover el analisis y la
problematica de los adultos mayores a través de estudios, foros, talleres y publicaciones, para
proponer iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de ese sector;

VI.- En coordinacion con la Fundacién del partido (FICADH) establecer programas de ayuda
social, defensoria legal y de proyectos productivos para las personas de este sector;

VII.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracién individuales o
con organizaciones, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VIIl.- Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 82. La Coordinacion Estatal de Jovenes es el 6rgano del partido responsable de
atender los requerimientos y demandas de la poblacion juvenil de nuestro estado. Podr& ser
miembro de este érgano cualquier ciudadano/a mexicano/a que asi lo solicite y tenga entre 15
y 29 afios de edad cumplidos. De manera general, sera el responsable de promover la
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participacion politica, social y comunitaria de las y los jovenes, tratando de crear condiciones
gue permitan el desarrollo de sus vocaciones y talentos, siempre comprometidos fuertemente
con su propio desarrollo y el de su entorno. Sus objetivos, composicion y demas puntos de
organizacién seran los que sefale el reglamento respectivo. La titular podra asistir a las
reuniones del Comité Directivo Estatal con derecho a voz.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:
l.- Definir la estrategia estatal de participacion de las y los jovenes al interior del partido;

Il.- Promover e integrar a las y los jovenes mexicanos de manera individual en las tareas del
partido;

lll.- Organizar la participacion del partido a niveles medio superior y superior de los sectores
publico y privado; asi como dar a conocer los postulados sociales y politicos del Partido
Encuentro Solidario Chiapas entre las y los estudiantes;

IV.- Crear una red de organizaciones juveniles de los diversos ambitos culturales, deportivos,
sociales, comunitarios, estudiantiles, entre otros;

V.- Promover la ideologia, la Declaracion de Principios y el Programa de Accién del partido
entre la poblacion juvenil del pais;

VI.- En coordinacién con la Fundacion del partido (FICADH) realizar estudios, estadisticas,
investigaciones, encuestas, publicaciones y todos aquellos datos que describan las
condiciones de las y los jovenes en el pais, asi como proponer programas de capacitacion
politica para los cuadros juveniles del partido;

VIl.- Promover en coordinacion con la Fundacion del partido (FICADH) la participacion de
jovenes en tareas de desarrollo comunitario, buscando en todo momento promover la
solidaridad con los mas desprotegidos;

VIIl.- Establecer vinculos de cooperacion con organizaciones juveniles no gubernamentales y
ciudadanas;

IX.- Llevar a cabo actividades tendientes a mejorar las relaciones sociales de los jovenes entre
ellos mismos, dando prioridad a las culturales, deportivas, ecolégicas y de sano esparcimiento;

X.- Proponer al Comité Directivo Estatal, mediante acuerdos de colaboracion individuales o
con organizaciones de jovenes y estudiantes, candidaturas externas de ciudadanos
pertenecientes a este sector

XI.- Procurar presentar al Comité Directivo Estatal propuestas de jovenes que cubran el 10%

de candidatas/os a todos los cargos de eleccion popular en cada proceso electoral, aexcepcion
del cargo de Gobernador, procurando también en dicho porcentaje la paridad de género; y
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Xll.- Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 83. La Red Estatal de Mujeres Lila es el 6rgano del partido responsable de promover
la participacion en la vida social y politica de las mujeres en el estado. Los retos, proyectos,
programas y objetivos especificos del mismo seran los que sefale el reglamento respectivo.
De manera general, este movimiento debe promover la igualdad de oportunidades en todos
los planos de la vida estatal y nacional de las mujeres, buscando el pleno reconocimiento de
sus libertades, su emancipacion real del contexto cultural tradicional y el desarrollo pleno de
sus capacidades y potencialidades.

Articulo 84. Latitular de la Red Estatal de Mujeres Lila podra asistir a las reuniones del Comité
Directivo Estatal con derecho a voz.

Son atribuciones y deberes de la Coordinadora:
.- Definir la estrategia estatal de participacion de las mujeres al interior del partido;
Il.- Promover e integrar a las mujeres del estado de manera individual en las tareas del partido;

lll.- Crear una red de organizaciones de mujeres de distintos dmbitos, procurando incluir
causas especificas de grupos vulnerables de mujeres como violencia, trata, discriminacion,
entre otras;

IV.- Promover la ideologia, la Declaracion de Principios y el Programa de Accion del partido
entre mujeres pertenecientes a organizaciones no gubernamentales, sociales, empresariales
y ciudadanas;

V.- En coordinacion con la Fundacién del partido (FICADH) realizar estudios, estadisticas,
investigaciones, encuestas, publicaciones y todos aquellos datos que describan las
condiciones de las mujeres en el estado, asi como proponer programas de capacitacion politica
para los cuadros femeniles del partido;

VI.- En coordinacion con la Fundacion del Partido promover la participaciéon de mujeres en
proyectos productivos y de desarrollo comunitario;

VIl.- Realizar foros, talleres, mesas redondas, conferencias y publicaciones sobre los retos que
enfrentan las mujeres para lograr un pleno reconocimiento de su aportacién a la vida politica,
econdmica y social del estado;

VIIl.- Coordinar con los Comités Directivos Distritales y, Municipales las llamadas “Casas de
Encuentro”, que seran espacios de gestion social comunitaria; y seran el espacio mas cercano
creado por el partido para la relacion con sus afiliados y que tendran como objetivo principal la
gestion ante las distintas instancias gubernamentales de una debida atencion de sus
demandas sociales y problematica vecinal;
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IX.- Promover a través de la Fundacion del partido (FICADH) un programa de mentoria para
mujeres con el objetivo de transmitir conocimientos, capital cultural y politico para formar
nuevos liderazgos femeninos;

X.- Promover la participacidon politica de las mujeres, asi como vigilar sus derechos politico-
electorales al interior y exterior del partido, mediante el Observatorio de Participacion Politica
de la Mujer, mismo que se constituira y se regira por su propio reglamento interno; y

Xl.- Las demas que establezcan los Estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 85. El Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres (OPPMES) es un érgano
del partido dependiente de la Red Estatal de Mujeres Lila constituido por un comité consultivo
y redes tematicas colaborativas que estan orientados a la investigacion, estudio, analisis,
promocién y evaluacion de los derechos politico-electorales de las mujeres en el estado. Rige
su actuar bajo los principios de perspectiva e igualdad de género, inclusion y no discriminacion,
con un irrestricto respeto a la proteccion de sus derechos humanos y vigilando el cumplimiento
de la legislacion en materia de violencia politica contra las mujeres y proponiendo los
mecanismos que el partido debera adoptar al respecto. Su integracion debera incluir a
especialistas externas y quedard establecida en el reglamento respectivo. Sus
recomendaciones tendran caracter vinculante para todos los 6rganos de gobierno y direccion
del partido y podrén ser recurridas ante los 6érganos de justicia partidista.

El Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres (OPPMES), tiene la atribucién de dar
a conocer al Comité Estatal de Vigilancia, las conductas a su consideracion puedan constituir
actos de violencia politica contra las mujeres en razon de género, quien a su vez sustanciara
la investigacion respectiva y una vez que el asunto se encuentre debidamente integrado lo
remitira bajo su mas estricta responsabilidad al Comité Estatal de Honor y Justicia para que
proceda en términos de los presentes Estatutos y de la reglamentacion correspondiente.

La Comision Estatal de Honor y Justicia, conoceray resolvera, en el ambito de su competencia,
las conductas que constituyan violencia politica en razon de género, entendida esta como toda
accion u omision, incluida la tolerancia, basada en elementos de género y ejercida dentro de
la esfera publica o privada, que tenga por objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el
ejercicio efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso al
pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo
de la funcion publica o partidista, la toma de decisiones, la libertad de organizacién, asi como
el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose de precandidaturas, candidaturas,
funciones o cargos publicos del mismo tipo.

Articulo 86. El Movimiento Estatal por la Vida y la Familia es el 6rgano partidista responsable
de promover la participacion de la familia como institucion social en la vida politica de nuestro
estado y respeto a la vida como derecho primigenio de la sociedad. Los retos, proyectos,
programas y objetivos especificos del mismo seran los que sefiale el reglamento respectivo.
De manera general, este movimiento pretende el estudio de la institucién familiar y encontrar
los mecanismos para su fortalecimiento como célula basica de nuestra sociedad. También
busca crear los espacios de convivencia entre las familias de los miembros del partido.
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Son atribuciones y deberes de la Coordinadora:
l.- Formular la estrategia estatal para fomentar los valores y derechos por la vida y la familia;

Il.- Promover la realizacion de estudios, encuestas mesas redondas, conferencias y
publicaciones para analizar la situacion de la institucién familiar y promover mecanismos de
colaboracion;

lll.- Elaborar y actualizar un registro de las diversas organizaciones civiles y no
gubernamentales que promuevan los valores de la vida y la familia y promover mecanismos
de colaboracion;

IV.- Establecer acuerdos con las dependencias publicas responsables del desarrollo y
fortalecimiento de la institucion familiar;

V.- En coordinacioén con la Fundacion del partido (FICADH) elaborar e implementar programas
de servicio a la comunidad que promuevan la integracion de la familia y promuevan la vida;

VI.- Llevar a cabo actividades tendientes a mejorar las relaciones familiares; asi como propiciar
la convivencia entre las familias a través de actividades culturales, deportivas, ecolbgicas y de
sano esparcimiento; y

VIl.- Las demas que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

Articulo 87. ElI Movimiento por la Paz y la Reconciliacion Estatal es el érgano partidista
responsable de generar una campafa en favor de la cultura de la Paz. Su accién estara
orientada en crear una red de ciudadanos y organizaciones que promuevan la paz y la
reconciliacion estatal a través de acciones concretas y actividades que aporten a la consciencia
nacional para combatir la inseguridad publica y abatir los indices de impunidad, asi como al
restablecimiento del tejido social.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a:

l.- Formular la estrategia estatal para fomentar la cultura de la paz la reconciliacion;

Il.- Promover la realizacion de estudios, encuestas mesas redondas, conferencias y
publicaciones para analizar la situacién de la inseguridad publica y las instituciones politicas y
sociales responsables de combatirla;

lll.- Elaborar y actualizar un registro de las diversas organizaciones civiles y no
gubernamentales que promuevan la cultura de la paz, asi como promover mecanismos de

colaboracion con ellas;

IV.- Establecer acuerdos con las dependencias publicas responsables del desarrollo y
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fortalecimiento de la cultura de la paz;

V.- En coordinacién con la Fundacion del partido (FICADH) elaborar e implementar programas
de servicio a la comunidad que promuevan la paz y la reconciliacién social en el estado de
Chiapas;

VI.- Llevar a cabo actividades tendientes a mejorar el tejido social de nuestra sociedad entre
las que se encuentran: actividades musicales, culturales, deportivas, ecoldgicas y de sano
esparcimiento; y

VIl.- Las demas que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el
Coordinador/a de Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal y
los reglamentos respectivos.

TITULO QUINTO
DEL SISTEMA DE SANCIONES, DE JUSTICIA INTRAPARTIDISTA Y MEDIOS
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CAPITULO PRIMERO DE LAS SANCIONES

Articulo 88. Los miembros del partido seran responsables de las acciones u omisiones que
impliquen violacién a los Estatutos. Toda inobservancia o contravencion a la norma estatutaria
del partido, a las resoluciones o acuerdos emanados del Congreso Estatal o de sus diferentes
organos de gobierno y direccion, o a cualquier otra disposicion interna, podra ser sancionada
en términos de los presentes Estatutos y/o de la reglamentacién correspondiente.

De la misma manera dentro del sistema de sanciones sera considera la acciébn o omisién de
los miembros del partido a disposiciones legales en materia electoral y todas las aplicables de
otras materias; asi como a resoluciones de caracter administrativo y/o judicial de las
autoridades correspondientes. Especial énfasis y prioridad tendra que todos sus miembros
deben respetar absolutamente a las mujeres y sujetarse alas leyes electorales y a la
reglamentacion partidista respectiva absteniéndose en todo momento de ejercer violencia
politica contra ellas en razon de género.

Durante la sustanciacién de los procedimientos disciplinarios, la Comisién Estatal de Honor y
Justicia, esta obligada en todo momento a garantizar el debido proceso, respetando el derecho
de audiencia y adecuada defensa, de conformidad con el reglamento respectivo.

Articulo 89. Las sanciones aplicables seran:

l.- Amonestacion privada o publica;

.- Multa;

lll.- Suspension temporal de derechos partidistas;

IV.- Inhabilitacion para desempefiar cargos en los érganos de gobierno o direccion y/o para
ser registrados como candidato/a a puestos de eleccion popular; en los términos que
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establezca el reglamento para tal efecto;
V.- Expulsion; y
VI.- Las demés que marguen los Estatutos o los reglamentos.

La imposicion de las sanciones deberé ser fundada y motivada. Para su individualizacion se
atendera a la gravedad de la falta, los antecedentes del infractor y las circunstancias de modo,
tiempo y lugar que rodearon a la conducta infractora. La resolucion que emita la Comision
Estatal de Honor y Justicia o demas 6rganos facultados, fijara la temporalidad y/o monto y en
caso de reincidencia, se podra aplicar una sancion mayor. Podra aplicarse mas de una sancion
cuando asi lo amerite la falta.

Articulo 90. Son causas de amonestacion privada o publica:
l.- Las inasistencias a los Congresos Estatales;
Il.- Las faltas reiteradas a las sesiones de los érganos de gobierno y direccion del partido;

lll.- Las ausencias temporales a las reuniones politicas o a las actividades que convoque el
partido;

IV.- Por conducirse de manera irrespetuosa, en ejercicio o con motivo de las funciones propias,
en contra de cualquier persona o ciudadano;

V.- Por ejercer violencia politica en razon de género contra las mujeres sean o no miembros
del partido;

VI.- Por el incumplimiento en los deberes y obligaciones establecidos en los presentes
Estatutos, que se consideren como faltas no graves;

VII.- Por el incumplimiento en los deberes y obligaciones establecidos en la legislacion electoral
y aplicables; asi como a resoluciones de caracter administrativo y/o judicial de las autoridades
correspondientes que se consideren como faltas no graves; y

VIII.- Las demas que sefialen los reglamentos internos del partido.
Articulo 91. Son causas de multa:

l.- La inasistencia a los Congresos Estatales, hasta por el monto que se hubiese erogado por
conceptos de hospedaje, transportacion y alimentacion para dichas reuniones, cuando el
partido haya cubierto alguno o varios de los gastos y se hubiese confirmado la asistencia;

Il.- La negligencia o abandono en el desempefio de cargos o comisiones conferidas por el
partido que ocasiones un dafo o perjuicio a las prerrogativas que recibe el partido. EI monto
de la multa minimamente ser& por el dafio o perjuicio causado;

lll.- El incumplimiento reiterado del pago de cuotas partidarias. El monto de la/s multa/s sera
fijado por el reglamento respectivo y en cuyo caso se considerara la gravedad, reincidencia y
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capacidad econémica del miembro, lo anterior sin perjuicio de la sancion establecida en los
presentes Estatutos;

IV.- La que corresponda en materia de transparencia, cuando el titular de un &rea por
negligencia o abandono de sus responsabilidades en la materia hubiera ocasionado una multa
del 6rgano garante al partido previa investigacion correspondiente, por el monto total de la
multa o sancion impuesta;

V.- Cuando por su cargo o comision ejerza recursos financieros o materiales y no compruebe
su ejercicio como los sefiala la normatividad en materia de fiscalizacion o los ejerza en
conceptos ajenos al cargo o comision que se le delegé. EI monto de la/s multa/s sera fijado por
el reglamento respectivo y en cuyo caso se considerard la gravedad, reincidencia y capacidad
econdémica del miembro, lo anterior sin perjuicio de la sancién establecida en los presentes
Estatutos; y

VI.- Las demas que sefialen los reglamentos internos del partido.

Articulo 92. Son causas de suspension de derechos partidistas: I.-

La imposicion de tres amonestaciones sean publicas o privadas;

ll.- Calumniar, vejar o difamar a los miembros del partido en el desempefio de sus funciones;

lll.- Cometer actos de violencia fisica 0 moral, amagos, injurias 0 malos tratos en contra de
cualquier miembro del partido;

IV.- Por ejercer violencia politica reiterada en razén de género contra las mujeres sean o no
miembros del partido;

V.- Negarse a desempenfiar, sin causa justificada, los cargos o comisiones que les confieran
los 6rganos de gobierno y direccion del partido;

VI.- Por incumplimiento reiterado a las instrucciones, requerimientos, acuerdos, o resoluciones
gue emitan los érganos de gobierno y direccién del partido;

VIl.- Por el incumplimiento reiterado en los deberes y obligaciones establecidos en la
legislacioén electoral y aplicables; asi como a resoluciones de caracter administrativo y/o judicial
de las autoridades correspondientes que se consideren como faltas no graves;

VIIl.- Sustraer, ocultar, divulgar o usar sin causa legitima, conforme a las facultades
correspondientes, documentos propiedad del partido;

IX.- Por la omision reiterada en el pago de cuotas partidistas; y
X.- Las demas que sefalen los reglamentos internos del partido.

Articulo 93. Son causas de expulsion:
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l.- La negligencia o abandono en el desempefio de cargos o comisiones conferidas por el
partido, que ocasione un dafio o perjuicio al ente politico y sus militantes. En el reglamento
respectivo debe ademas sefalarse los mecanismos de reparacion del dafio;

Il.- Hacer labor de desorientacion y division entre los miembros del partido, atentando contra
la unidad ideoldgica, programatica y organizativa del mismo;

lll.- Sostener y propagar principios contrarios a los consagrados en los documentos basicos
del partido;

IV.- Usurpar funciones y/o realizar actividades oficiales a nombre del partido sin que se
ostenten cargos o comisiones por parte de 6rganos de gobierno y direccion del mismo;

V.- Realizar acciones contrarias a los lineamientos especificos o decisiones aprobadas por los
organos de gobierno y direccion del partido;

VI.- Realizar espionaje en contra del partido o de alguno de los dirigentes de los érganos de
gobierno y direccion del mismo;

VIl.- Realizar actos que desprestigien al partido, entre los que se incluiran a dirigentes de
organos de gobierno y direccion, candidatos/as, como representantes populares y como
funcionarios/as publicos;

VIII.- No apoyar, obstaculizar y desprestigiar a las o los candidatos/as postulados por el partido,
incluyendo aquellos resultados de convenios de coaliciébn con otros partidos politicos y de
acuerdos de participacion con agrupaciones politicas aprobados por los érganos de gobierno
y direccion del partido;

IX.- Aceptar candidaturas a puestos de eleccion popular por parte de otros partidos, salvo las
derivadas de los convenios de coalicion que celebre nuestro 6rgano politico y las que se
deriven de acuerdos de participacion con organizaciones politicas;

X.- Apoyar a candidatos/a de otros partidos politicos o coaliciones en un mismo proceso;

Xl.- Proceder con indisciplina grave en relacién a las determinaciones de los Congresos
Estatales, del Comité Directivo Estatal y de los Comités Directivos Distritales y Municipales;

XIl.- Cometer robo, fraude, malversacion de fondos o abuso de confianza en contra del
patrimonio del partido;

XIll.- Ejercer violencia fisica, psicoldgica, verbal de caracter grave o cualquier clase de acoso
en cualquiera de sus manifestaciones: sexual o laboral, que sea fehacientemente acreditado
en contra de cualquier miembro del partido;

XIV.- Ejercer violencia politica de género contra una mujer militante, con el propdésito de
intimidarla para que no participe o en su caso retire su precandidatura o candidatura, para
ocupar cargos de eleccion popular en los procesos de seleccidn; asi como su participacion en
la integracién de los érganos de gobierno y direccion;
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XV.- Por revelar los asuntos estratégicos o reservados del partido que tuviera conocimiento
con motivo del desemperio de sus labores;

XVI.- Por desviar recursos del partido ya sean materiales, financieros o humanos;
XVII.- Por vender, prometer o lucrar candidaturas para obtener un beneficio propio; y
XVIIl.- Las demas que sefialen los reglamentos internos del partido.

Articulo 94. La ejecucion de las sanciones debera ser ordenada por la Comisién Estatal de
Honor y Justicia; ejecutadas por el Comité Directivo Estatal o por los Comités Directivos
Distritales y Municipales, segun corresponda y; supervisada por el Comité Estatal de
Vigilancia.

Articulo 95. Los miembros integrantes del partido sujetos a un proceso penal, sea del fuero
comun o de caracter federal, derivados de delitos intencionales cometidos en el ejercicio de
las funciones publicas que tengan encomendadas, quedaran suspendidos para el ejercicio de
sus derechos partidistas, hasta en tanto se determine su situacion juridica.

Articulo 96. En el caso de que se considere que un miembro del partido incurra en hechos
gue constituyen causales de amonestacién, multa, suspensiéon de derechos partidistas,
inhabilitacion o expulsion, los miembros y/u érganos de gobierno y direccién deberan hacer la
gueja o denuncia en la que expondra los hechos correspondientes con los elementos de
prueba que tenga a su alcance ante el Comité Directivo Estatal o ante el Comité Estatal de
Vigilancia; este ultimo agotara el procedimiento respectivo, el cual debera contener las
salvaguardas establecidas en los presentes Estatutos y en la reglamentacion correspondiente
y que minimamente seran las garantias de audiencia, legalidad, inmediatez, imparcialidad,
seguridad juridica, oportunidad de defensa, debiendo establecer ademas la obligacion de
fundar y motivar las resoluciones que se dicten.

CAPITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA DE JUSTICIA INTRAPARTIDISTA

Articulo 97. La Comision Estatal de Honor y Justicia es el competente para conocer y resolver:
a) Las controversias que se susciten entre los miembros del Partido Encuentro Solidario, que
le sean presentados por el Comité Estatal de Vigilancia;

b) Las quejas por actos u omisiones que impliquen violaciones a los documentos basicos del
partido;

c) Los actos u omisiones de los integrantes de los 6rganos de gobierno y direccién que
impliquen restricciones y/o violaciones a los derechos politico-electorales de la militancia;

d) Las quejas por violacion a los presentes Estatutos que presenten las y los militantes del
partido contra integrantes de los 6rganos de gobierno y direccion o cualquier otro miembro o
candidato/a;
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e) Las violaciones a las normas estatutarias y en general cualquier contravencion a los
ordenamientos que rigen la vida interna del partido, en que incurran los miembros del partido;

f) Actos u omisiones que constituyan violencia politica en razén de género, entendida esta
como toda accién u omision, incluida la tolerancia, basada en elementos de género y ejercida
dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objeto o resultado limitar, anular o
menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias
mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o
actividad, el libre desarrollo de la funcion puablica o partidista, la toma de decisiones, la libertad
de organizacién, asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratdndose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo.

g) Las quejas en contra de los actos emanados de un proceso electoral.

Articulo 98. EIl procedimiento para conocer de quejas y denuncias garantizara en todo
momento el derecho de audiencia y defensa.

El procedimiento iniciara con el escrito del promovente en el que se hara constar su nombre,
domicilio, los hechos, los agravios que le causa el acto u omisiébn materia del procedimiento y
las pruebas para acreditar sus pretensiones.

Una vez analizado el escrito la Comision determinara sobre la admision, en caso de resultar
procedente, debera notificar al 6rgano del partido correspondiente o al o la imputado o
imputada para que manifiesten lo que a su derecho corresponda, opongan su defensa y
ofrezcan las pruebas que estimen pertinentes, lo cual deberan realizar en un plazo maximo de
diez dias naturales.

Previo a la audiencia, se buscard la conciliacion entre las partes. De no ser ésta posible, se
desahogarén las pruebas y los alegatos. La audiencia de pruebas y alegatos tendra verificativo
guince dias habiles después de recibida la contestacion.

Una vez desahogada la audiencia de pruebas y alegatos, en el término maximo de quince dias
hébiles, se dictara la resolucién correspondiente, la cual debera estar debidamente fundada y
motivada. Si la naturaleza del asunto lo amerita, la Comision podra dictar medidas para mejor
proveer, asi como decretar la ampliacion de los plazos, debiendo resolver en un plazo maximo
de treinta dias habiles después de la celebracion de la audiencia de pruebas y alegatos.

Las mismas reglas descritas en los parrafos anteriores seran aplicables cuando se trate de un
procedimiento iniciado de oficio.

Los procedimientos se desahogaran de conformidad con el Reglamento Interior de la Comision
de Honor y Justicia.

Las resoluciones se aprobaran por mayoria de votos de los integrantes de la Comisién, es un
derecho de los comisionados poder formular votos particulares cuando no estén de acuerdo
con sentido de la resolucion.

Articulo 99. A falta de disposicion expresa en este ordenamiento y en los reglamentos
respectivos, se aplicaran supletoriamente la Ley General de Partidos Politicos, la Ley General
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de Sistemas de Medios de Impugnacion en Materia Electoral y la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales.

Articulo 100. Solo podran iniciar un procedimiento ante la Comision de Honor y Justicia o
intervenir en él, los integrantes del Partido y sus érganos, con interés de que la Comision
declare o restituya un derecho o imponga una sancion y quien tenga interés contrario. Estan
facultados para promover los procedimientos, los interesados, por propio derecho o por medio
de sus representantes debidamente acreditados.

Articulo 101. Durante los procesos electorales todos los dias y horas son habiles. Los plazos
se computaran de momento a momento y si estan sefialados por dias, éstos se consideraran
de veinticuatro horas.

Cuando la violacién reclamada en el procedimiento respectivo no se produzca durante el
desarrollo de un proceso electoral el computo de los plazos se hara contando solamente los
dias habiles, debiendo entenderse por tales todos los dias a excepcion de los sabados,
domingos y los inh&biles en términos de Ley Federal del Trabajo.

En ningln plazo o término se contaran los dias en que no puedan tener lugar actuaciones de
la Comision.

La Comision podra habilitar dias y horas inhabiles para actuar o para que se practiquen
diligencias, cuando por la naturaleza del asunto se considere como causa urgente.

Articulo 102. Las notificaciones de los procedimientos surtirdn efectos el mismo dia en que se
practiquen y los términos correran a partir del dia siguiente. Durante los procesos electorales,
se podran practicar notificaciones en cualquier dia y hora.

Los plazos y mecanismos para llevar a cabo las notificaciones estaran establecidos en el
Reglamento de Honor y Justicia.

La Comision podra solicitar el apoyo y auxilio de cualquier 6rgano o instancia del Partido y
habilitar al personal que considere pertinente para realizar las notificaciones que correspondan.

Articulo 103. Las notificaciones dentro de los procedimientos llevados por la Comision podran
hacerse:

a. Personalmente, por medios electronicos o por cédula;

b. En los estrados de la Comision;

c. Por correo ordinario o certificado;

d. Por correo electrénico; y

e. Por mensajeria o paqueteria, misma que surtira efectos de notificacién personal para todos
los efectos legales conducentes.

Articulo 104. Los autos, acuerdos o sentencias en los que se realice el emplazamiento, se
citen a la audiencia de desahogo de pruebas y alegatos, se sefale fecha para la practica de
alguna diligencia, se formule requerimiento, se decrete el desechamiento o sobreseimiento,
las excusas, la resolucion definitiva, o los que asi determine la Comision, se notificaran
personalmente a las partes.
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Las notificaciones se haran dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, una vez emitido el
auto o dictada la resolucion. Durante el proceso electoral interno, las notificaciones se
realizaran de inmediato, no pudiendo exceder de un plazo de veinticuatro horas.

CAPITULO TERCERO
DE LOS MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Articulo 105. La Comision Estatal de Honor y Justicia intervendra para solucionar
controversias a través de medios alternativos de solucién de controversias, los cuales tiene
por objeto conocer y resolver, a través de amigable composicion, conciliacion y, en su caso,
arbitraje los conflictos internos entre militantes del Partido, conforme a las bases siguientes:

I. No ser4 materia de los Medios Alternativos de Solucién de Controversias: a) Asuntos
disciplinarios, de sanciones y vigilancia; b) Cuando se cuestione la constitucionalidad o la
legalidad de actos emitidos por 6érganos del Partido; y ¢) Se invoquen violaciones a derechos
politico-electorales de la o el militante, competencia de la Comision Estatal de Honor y Justicia.

Il. La sujecién al procedimiento debera ser asumida en forma voluntaria y expresa;
lll. Tendra una sola instancia de resolucion sumaria y expedita;

IV. El Reglamento de Medios de Impugnacion establecera los plazos y formalidades de los
procedimientos; y

V. En todo momento, las partes seran asistidas por los facilitadores que designé el Comité
Estatal de Vigilancia, cuya funcion serd la de arbitro, conciliador o mediador, quienes
garantizaran que los acuerdos alcanzados sean aquellos consensuados por las partes.

TITULO SEXTO
DE LA ELECCION DE LOS DIRIGENTES DEL PARTIDO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 106. El proceso de eleccion de dirigentes tiene como objetivos reconocer:

l.- La militancia, trayectoria, representatividad, capacidad personal, principios, valores, trabajo
de base y arraigo social, como medios efectivos para consolidar la carrera politica personal
dentro del partido;

Il.- A los cuadros del partido su conviccion ideoldgica y su esfuerzo en la acreditacion de cursos
de capacitacion politica y desarrollo de competencias, impartidos por la Fundacion
correspondiente, requisitos indispensables para acceder a posiciones de dirigencia;

lll.- El desarrollo politico y la contribucion a la unidad interna del partido, asegurando la
conformacion de una dirigencia plenamente identificada con los valores, principios y
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aspiraciones del Partido Encuentro Solidario Chiapas; y

IV.- El establecimiento de mecanismos y procedimientos democraticos internos que garanticen
la participacion de la militancia en el partido como via idonea para fortalecerlo.

Articulo 107. Para ser dirigente del partido se debera cumplir con los siguientes requisitos:
l.- Ser militante de conviccion, de comprobada disciplina y lealtad al partido;

Il.- Haber acreditado su calidad de cuadro del partido en los términos de los presentes
Estatutos;

lll.- No haber sido dirigente, ni miembro prominente de otra organizacion politica o partidaria,
cuyos principios estén en oposicion a los del Partido Encuentro Solidario Chiapas, ni haberse
significado por su antagonismo al partido;

IV.- Ser originario/a o acreditar residencia en la jurisdiccién en la que se celebre el proceso
interno, excepto cuando se hubiera desempefiado una comision del partido y/o un cargo de
representacion politica;

V.- Acreditar como minimo una militancia en el partido de:

a. Tres afios para los dirigentes de los 6rganos de gobierno y direccion Estatales;
b. Tres afios para los dirigentes de los 6rganos de gobierno y direccién distritales, municipales
o alcaldias;

VI.- No haber ocupado interinamente el cargo al que se aspira, en el afio inmediato anterior al
proceso;

VII.- Estar al corriente en el pago de sus cuotas al partido; y

VIII.- Cumplir con todos los requisitos estipulados en los presentes Estatutos, asi como los
establecidos en la convocatoria emitida para el efecto por los 6rganos de gobierno y direccién
competentes.

Articulo 108. Se elegira mediante voto directo de los Delegados y todos los demas integrantes
del Congreso Estatal a los que se refiere el articulo 19 de los presentes Estatutos:

l.- Al Comité Directivo Estatal;

Il.- A la Comision Politica Estatal;

lll.- Al Comité Estatal de Vigilancia;

IV.- A la Comision Estatal de Honor y Justicia;

V.- A la Comision Estatal Electoral; y

VI.- Ala o el Presidente/ay a la o el Secretario/a General de los Comités Directivos Distritales
y Municipales.

Articulo 109. La eleccién de dirigentes sera coordinada por la Comision Estatal Electoral en
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los términos que ordena el articulo 44 de la Ley General de Partidos Politicos; de las
disposiciones de los presentes Estatutos y en los reglamentos aprobados para el efecto.

La eleccion de los organos de gobierno y direccion a los que se refiere el articulo 108 se
verificara en los tiempos establecidos en los presentes Estatutos, previa convocatoria
formulada por la Comision Estatal Electoral, y en la que se debera contener cuando menos:

l.- La forma, las fechas y el lugar en los cuales se inscribiran y registraran las planillas
aspirantes ante la Comision Estatal Electoral;

Il.- La forma, las fechas y el lugar donde se realizara el Congreso Estatal Ordinario;

lll.- Los requisitos que deberan cumplir las planillas, entre los que se encuentran que cada una
deberd incluir los nombres de la o del candidato/a para Presidente/a, Secretario/a General y
demas drganos de gobierno y direccidon previstos en los presentes Estatutos, asi como la
documentacion correspondiente para demostrar el cumplimiento de dichos requisitos;

IV.- El periodo para subsanar posibles omisiones o defectos en la documentacion de registro;

V.- La forma en que se llevara a cabo la eleccion, cuidando la plena diferenciacion de las
planillas registradas;

VI.- La forma en que se nombraran a la o el Presidente/a, la o el Secretario/a y las y los
escrutadores del Congreso Estatal electivo;

VIl.- La forma en que se otorgara constancia de mayoria a la planilla triunfadora, en la cual
indicara claramente el periodo para el que fue electo;

VIIl.- La forma de la toma de protesta a los cargos de gobierno y direccion;
IX.- La forma en que se llevara a cabo la transicion de una dirigencia a otra; y

X.- Los medios y las instancias partidistas de impugnacion de la eleccion.

CAPITULO Il
DE LA ELECCION DEL CONGRESO ESTATAL

Articulo 110. La eleccion del Congreso Estatal, maximo 6rgano de gobierno del Partido
Encuentro Solidario Chiapas, se realizard cada tres afos. Dicho Congreso estara integrado
por dos Delegados/as electos/as en las Asambleas Distritales y todos los miembros
enumerados en el articulo 19 de los presentes Estatutos, convocados por la Comision Estatal
Electoral en términos del reglamento interno aprobado para tal efecto.

Las y los Delegados/as electos/as en las Asambleas Distritales Federales se sujetaran a las
reglas y tiempos establecidos en la convocatoria y en el reglamento respectivo, en ningin caso
el quérum minimo requerido para que la Asamblea Distrital sea valida debera ser menor a 300
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ciudadanos/as con credencial de elector vigente en el distrito donde la misma se realice.

Articulo 111. La Comision Estatal Electoral convocara a eleccion de integrantes del Congreso
Estatal por lo menos con 30 dias naturales de anterioridad a la fecha de inicio de celebracion
de las Asambleas Distritales. Dicha convocatoria, se publicara en uno de los diarios de mayor
circulacién nacional, en la pagina web oficial del partido y/o en los estrados de la Comision. En
la misma se establecerd minimamente el dia de instalacion del Congreso, la fecha limite de
ejecucion de sus trabajos y los procedimientos que correspondan para la realizacion de las
Asambleas Distritales de acuerdo al reglamento interno aprobado para tal efecto.

~ CAPITULO I
DE LA ELECCION DEL COMITE DIRECTIVO ESTATAL

Articulo 112. El Comité Directivo Estatal se renovara cada tres afios, salvo los casos previstos
en los presentes Estatutos. El Congreso Estatal, a través del voto de todos sus miembros, sera
el organo facultado para elegir a todos los miembros del Comité de conformidad con el
reglamento expedido para tal efecto y a la convocatoria de la Comision Estatal Electoral en
términos de los presentes Estatutos.

Articulo 113. La eleccion del Comité Directivo Estatal se sujetara a las siguientes reglas:

l.- La Comision Estatal Electoral expedira la convocatoria correspondiente por Io menos con
treinta dias naturales de anticipacion a la eleccion; la cual debera publicarse en uno de los
diarios de mayor circulacion del estado, en la pagina web oficial del partido y/o en los estrados
de la propia Comisién;

Il.- Las y los interesados deberan presentar a la Comision Estatal Electoral una planilla en la
gue establezcan los nombres de los miembros que participaran para ocupar los cargos de
Presidente/a y Secretario/a General, y de todos los demas cargos a dirigentes de acuerdo al
articulo 30 de los presentes Estatutos; asimismo, deberan acreditar el tiempo minimo de
militancia establecido por el mismo ordenamiento y por el reglamento respectivo;

lll.- El Congreso Estatal elegira a la planilla que integraré el Comité Directivo Estatal durante
el periodo establecido en la Convocatoria, mediante el voto del cincuenta por ciento mas uno
de los/as Delegados/as presentes;

IV.- En caso de que participen tres o mas planillas, y después de una primera ronda de
votacion, no se obtuvieran los votos suficientes para lograr la mayoria, se procedera a efectuar
una segunda ronda de votacion para elegir a las dos planillas con la mayor cantidad de votos,
mismas que seran puestas a consideracion del Congreso Estatal en una tercera y ultima ronda
de votacion, que definiré la planilla ganadora; y

V.- Las bases de la convocatoria y el reglamento de elecciones del partido determinaran los
procedimientos y reglas especificas para la eleccion de los érganos de gobierno y direccion
del partido.

CAPITULO IV
DE LA ELECCION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO ESTATALES
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Articulo 114. La eleccion de la Comisién Politica Estatal, del Comité Estatal de Vigilancia; de
la Comisién Estatal de Honor y Justicia; y, de la Comision Estatal Electoral, se efectuara cada
tres afios en los mismos términos y bajo los mismos criterios que rigen la eleccién de los
organos de gobierno y direccion Estatales del partido contenidos en los presentes Estatutos y
en los reglamentos aprobados para tal efecto.

Obligatoriamente la eleccion de estos 6rganos de gobierno y direccion se realizara el mismo
dia y lugar en que se efectué el Congreso Estatal que también elegira al Comité Directivo
Estatal de Partido Encuentro Solidario Chiapas.

] CAPITULO V
DE LA ELECCION DE LOS COMITES DIRECTIVOS DISTRITALES Y, MUNICIPALES

Articulo 115. La eleccion de los Comités Directivos Distritales, de los Comités Directivos y
Municipales se efectuara cada tres afios en los mismos términos y bajo los mismos criterios
gue rigen la eleccion de los érganos de gobierno y direccion estatales del partido, establecidos
en los presentes Estatutos y en los reglamentos aprobados para el efecto. Necesariamente, la
eleccion de estos cargos directivos se realizara el mismo dia y lugar en que se efectué la del
Comité Directivo Estatal.

CAPITULO VI
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES EN CASOS DE AUSENCIA TEMPORAL O DEFINITIVA
DE LOS INTEGRANTES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DIRECCION

Articulo 116. Las ausencias temporales de la o del Presidente/a seran suplidas por la o el
Secretario/a General. Los permisos para ausentarse seran solicitados a la Comision Politica
Estatal y no podran exceder por mas de seis meses y hasta en tres ocasiones durante un
periodo de gestion. Si excediere de esos periodos, se considerara ausencia definitiva. En el
caso de renuncia o ausencia definitiva, la Comisién Politica Estatal nombrara a la o el
Secretario/a General para completar el periodo; si fuere mayor a este plazo convocara al
Congreso Estatal para la eleccion de un/a nuevo/a Presidente/a.

Articulo 117. En el caso de ausencia temporal o definitiva de la o del Secretario/a General,
este cargo sera asumido por quien elija la Comisién Politica Estatal, a propuesta de la o del
Presidente/a del Comité Directivo Estatal. Si la ausencia fuera temporal, en su solicitud de
licencia ante la Comision Politica Estatal, deberd necesariamente, exponer el tiempo de su
ausencia. Terminado el plazo, que no podra exceder de seis meses, solo tendra derecho a una
solicitud mas. A partir del vencimiento del plazo, sera considerado como ausencia definitiva.
En el caso de renuncia, la Comision Politica Estatal, a propuesta de la o el Presidente/a del
Comité Directivo Estatal, elegira a la persona para concluir el periodo establecido.

Articulo 118. Ante la ausencia definitiva de la o el Presidente/a y de la o el Secretario/a
General, la 0 el Presidente/a de la Comision Politica Estatal asumira esas funciones, debiendo
convocar, en un periodo no mayor a 45 dias naturales, al Congreso Estatal para una nueva
eleccion de la dirigencia. En caso de no hacerlo, y de acuerdo a lo dispuesto por los presentes
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Estatutos, serd el Comité Estatal de Vigilancia quien convoque al Congreso Estatal para la
eleccion de las o los nuevos/as dirigentes/as.

Articulo 119. Las ausencias de los demas integrantes del Comité Directivo Estatal
establecidos en el articulo 30 de los presentes Estatutos, seran suplidas por la designacién de
la o el Presidente/a en acuerdo con la o el Secretario/a General y con la ratificacion de la
Comision Politica Estatal.

Articulo 120. Las ausencias temporales o definitivas de los integrantes de todos los demas
organos de gobierno y direccion del partido seran suplidas a propuesta de la o el Presidente/a
y de la o el Secretario/a General, con la aprobacién de la Comisién Politica Estatal.

Articulo 121. Los nombramientos de los 6rganos de gobierno y de direccion sélo podran ser
revocados mediante procedimiento ante el Comité Estatal de Vigilancia y después de la
resolucién de la Comision Estatal de Honor y Justicia, por infraccién de los presentes Estatutos
y con base en la reglamentacion interna del partido. Para tal efecto, dichos érganos propondran
el reglamento y procedimientos correspondientes, los cuales deberan ser aprobados por la
Comision Politica Estatal.

Articulo 122. Los nombramientos de los érganos de gobierno y direccion solo podran ser
suplidos de manera provisional mediante procedimiento ante el Comité Estatal de Vigilancia,
en los casos de urgencia, relevancia y/o trascendencia, previstos en la reglamentacion interna
del partido. Para tal efecto, dicho 6rgano propondra el reglamento y procedimiento
correspondiente, el cual debera ser aprobado por la Comisién Politica Estatal.

Articulo 123. No podran tener cargos en el Comité Directivo Estatal funcionarios publicos de
alto nivel. Todos los funcionarios podran ser miembros de los 6rganos de gobierno y direccién
no existiendo incompatibilidad por sus funciones. Las y los representantes populares podran
ser integrantes de cualquier 6rgano de gobierno y direccion del partido. Al respecto, el Comité
Directivo Estatal presentard un proyecto de reglamentacion para su aprobacion ante la
Comision Politica Estatal.

TITULO SEPTIMO
DE LA SELECCION DE LOS CANDIDATOS DEL PARTIDO A PUESTOS DE ELECCION
POPULAR
CAPITULO |
DE LOS METODOS DE SELECCION DE CANDIDATOS

Articulo 124. Los Métodos para la Selecciéon de las y los candidatos/as a cargos de eleccién
popular, incluyendo aquellos en los que el partido celebre convenios de coalicidon con otros
partidos politicos y/o acuerdos de participacion con agrupaciones politicas, seran:

l.- Eleccion por el Congreso Estatal;
.- Eleccion por la Comision Politica Estatal;
lll.- Eleccion por todas/os las y los miembros con derechos partidistas;
IV.- Eleccion por el Comité Directivo Estatal; y
V.- Designacion por el Comité Directivo Estatal.
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Articulo 125. La definicién del Método para la Seleccion de candidatos/as a cargos de eleccion
popular sera a propuesta del Comité Directivo Estatal, atendiendo a las necesidades y
circunstancias politicas del momento; valorando la estructura organizativa y electoral del
partido; revisando los cuadros dirigentes y potenciales candidatos/as ciudadanos/as externos.
Para el efecto, la o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal, presentara para su aprobacion
el método propuesto a la Comisién Politica Estatal. El reglamento respectivo establecera los
procedimientos especificos sobre dichos métodos electivos.

CAPITULO Il
DE LA CONVOCATORIA PARA SELECCIONAR CANDIDATOS

Articulo 126. La Comisién Estatal Electoral como 6rgano responsable de las elecciones
internas del partido debera publicar la convocatoria para la seleccién de candidatos/as a
puestos de eleccion popular que contenga minimamente las siguientes disposiciones:

l.- EI Método de Seleccion de las y los Candidatos/as propuesto por el Comité Directivo Estatal
y aprobado por la Comision Politica Estatal. En el caso de que el método sea por el voto de

todas/os las y los miembros con derechos partidistas, la garantia que este debe ser libre y
secreto;

Il.- Los cargos o candidaturas a elegir;

lll.- Los requisitos de elegibilidad de las y los precandidatos/as o candidatos/as, asi como la
documentacion que avale el cumplimiento de dichos requisitos;

IV.- Las fechas de registro de precandidaturas y candidaturas;
V.- El periodo para subsanar posibles omisiones o defectos en la documentacion de registro;

VI.- Reglas generales y topes de gastos de campafia de precandidatos/as o candidatos/as en
términos de las disposiciones de la autoridad electoral correspondiente;

VIl.- Fecha y lugar de la eleccién;

VIIl.- Fechas en las que se deberan presentar los informes de ingresos y egresos de
precampafia o0 campafia; y

IX.- Todas aquellas que determine la Comision, las que se deriven de los presentes Estatutos,
de reglamentos del partido y la que establezca la legislacion electoral o las autoridades
competentes.

CAPITULO Il
DE LOS CRITERIOS PARA GARANTIZAR LA PARIDAD DE GENERO

Articulo 127. Los criterios para garantizar la paridad de género en los procesos de seleccion
de las y los candidatos/as a cargos de eleccion popular seran determinados por la
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reglamentacion correspondiente y deberan obligatoriamente cumplir con la legislacion electoral
vigente y todas las aplicables, asi como la normatividad que de ellas se desprenda, incluyendo
cualquier accion afirmativa que emitan los Organos jurisdiccionales o administrativos
electorales que resulten de observancia obligatoria. En ningan caso y por ningin motivo, el
porcentaje de las y los candidatos/as para puestos de eleccidn popular podra ser diferente a
la formula de cincuenta por ciento para mujeres y cincuenta por ciento para hombres; dicho
porcentaje sera el mismo para la integracién de las listas de las y los candidatos/as de
representacion proporcional que presente el partido para la eleccion que se trate, de
conformidad con las siguientes medidas y acciones:

|. Establecer que los cargos del Comité Directivo Estatal, Distritales y Municipales se integraran
de forma paritaria, es decir, en ningun caso incluirdn una proporcién mayor al cincuenta por
ciento de militantes de un mismo género.

Il. En los casos de registros de candidaturas por el principio de representacién proporcional, el
Partido integrara las listas de forma paritaria, es decir, en ningln caso incluirdn una proporcion
mayor al cincuenta por ciento de militantes de un mismo género.

lll. Para la integracion de las listas referidas en el parrafo anterior, asi como en las de
elecciones de miembros de ayuntamientos, éstas deberan ordenarse de forma alternada entre
mujeres y hombres, en atencién al principio de paridad de género.

IV. En todos los casos, la titularidad y suplencia de las personas que se postulen para
candidaturas deberan ser del mismo género.

V. La paridad de género se cumplird sin excepcion en las postulaciones para la integracion de
los 6rganos colegiados de representacion popular, de conformidad con la legislacion vigente.

VI. Las convocatorias para la postulacion de candidaturas consideraran los criterios para
garantizar dicho principio en los casos en que sea factible la eleccion consecutiva.

VIl. Se garantizara que a ningun género le sean asignadas preponderantemente candidaturas
en aquellos municipios en los que el Partido haya obtenido los menores porcentajes de
votacion en el proceso electoral anterior.

Los criterios que se emitan para garantizar la paridad de género tanto en las convocatorias
para la seleccién de las y los candidatos/as a cargos de eleccion popular como en los
reglamentos partidistas correspondientes deberan obligatoriamente establecer mecanismos
para prevenir y sancionar la violencia politica en contra de las mujeres entre los que se deberé
incluir las recomendaciones que haga el Observatorio Politica de la Mujer del Partido
Encuentro Solidario Chiapas.

CAPITULO IV
DE LAS IMPUGNACIONES A LA SELECCION DE CANDIDATOS

Articulo 128. Los Métodos de Seleccion y los procesos internos para la postulaciéon de
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candidatos/as a cargos de eleccion popular solo podran ser impugnados por los miembros del
partido. En el caso que se impugne la totalidad del proceso de seleccion, €l o los quejosos
podran interponer el recurso de revision ante la Comision Estatal Electoral esta lo admitira de
plano y lo remitira para su investigacion al Comité Estatal de Vigilancia. Dicho Comité,
practicara las diligencias necesarias e integrara un expediente y, de considerarlo procedente,
lo remitird a la Comisién Estatal de Honor y Justicia para su resolucion definitiva. Los
procedimientos especificos sobre las impugnaciones al método de seleccién y a los procesos
internos para elegir candidatos/as serén determinados en el reglamento correspondiente.

CAPITULO V
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS CANDIDATOS

Articulo 129. Las y los candidatos/as del Partido Encuentro Solidario Chiapas deberan cumplir
con las siguientes obligaciones:

l.- Realizar campafas electorales intensas con base en los principios rectores establecidos en
los presentes documentos basicos;

Il.- Sostener y difundir la plataforma electoral del partido y comprometerse por escrito a llevarla
a cabo de resultar electos;

lll.- Cumplir con todos los informes de gastos que el partido entregara a la autoridad electoral
fiscalizadora;

IV.- Suscribir los lineamientos de ética que apruebe el partido; vy,

V.- Cumplir con todas las disposiciones en materia de campafias establecidas en la legislacion
electoral vigente que se trate.

Articulo 130. Para el caso que las o los candidatos/as no cumplan con lo dispuesto en el
articulo anterior, asi como con las demas disposiciones estatutarias aplicables, el Comité
Directivo Estatal podran proceder a la cancelaciébn o sustitucion de su registro ante las
autoridades electorales competentes en los términos de la legislacion aplicable. Lo anterior,
independientemente de las responsabilidades estatutarias y legales en que hubiera incurrido
y las sanciones que conforme a derecho correspondan. Asimismo, el Comité Directivo Estatal
tendra la atribucion de proceder a nombrar de inmediato a la o el candidato/a sustituto.

TITULO OCTAVO
ASUNTOS INTERNOS
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 131. Los asuntos internos del Partido Encuentro Solidario Chiapas se rigen por los
principios y normas contenidos en su Declaracion de Principios, el Programa de Accion, los
Estatutos y reglamentos del partido; asi como por las resoluciones del Congreso Estatal, del
Comité Directivo Estatal y de la Comision Politica Estatal. Dichos principios, reglas y
resoluciones seran de observancia obligatoria para todos sus miembros y para todos sus
organos de gobierno y direccion del partido. Es obligatorio que en la vida interna del partido
todas/os los/as miembros se conduzcan con respeto y consideracion hacia todas/os y que
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sostengan con su actitud y conducta la posicion que el Partido Encuentro Solidario Chiapas es
una organizacion libre de violencia contra las mujeres. Por lo tanto, todos sus miembros deben
respetar absolutamente a las mujeres y sujetarse a las leyes electorales y a la reglamentacion
partidista correspondiente absteniéndose en todo momento de ejercer violencia politica contra
ellas en razén de género.

Articulo 132. La competencia para reformar o adicionar los documentos basicos es atribucion
exclusiva, en los términos del articulo 22, fraccion IV de los presentes Estatutos, del Congreso
Estatal. Sin embargo, en caso de urgencia debidamente justificada, la Comision Politica Estatal
a propuesta del Comité Directivo Estatal, y con el voto de las dos terceras partes de sus
integrantes presentes en la sesidn que corresponda, podra reformar o adicionar los
documentos basicos, con la excepcion del Titulo Primero de los presentes Estatutos.

Las reformas o adiciones aprobadas por la Comisién Politica Estatal, deberan ser sujetas a
ratificacién por el proximo Congreso Estatal, debidamente justificada la urgencia y sin que se
interrumpa su vigencia, a menos que el mismo Congreso decida lo contrario. Dichas adiciones
y reformas se haran del conocimiento de la autoridad electoral en los términos que lalegislacion
electoral.

Los proyectos de adiciones y reformas a los documentos basicos no podran presentarse,
dictaminarse o aprobarse durante el periodo de procesos electorales, por lo que el Congreso
Estatal, el Comité Directivo Estatal y la Comision Politica Estatal deberan obligatoriamente
sujetarse a esta disposicion salvo que exista una resolucion de caracter administrativo y/o
judicial de la autoridad correspondiente.

En base al parrafo anterior y con la salvedad establecida, la modificacion a los documentos
bésicos del partido no podra hacerse una vez iniciado el proceso electoral por lo que de existir
algun proyecto sera tramitado con posterioridad a la conclusién del mencionado proceso.

Articulo 133. La Comision Politica Estatal, a propuesta del Comité Directivo Estatal, aprobara
para el mejor ejercicio y cumplimiento de los derechos y obligaciones de los miembros del
partido y de las funciones de direccién y gobierno, por lo menos los siguientes instrumentos
internos:

l.- Reglamento de la Comisién Politica Estatal;

Il.- Reglamento del Comité Estatal de Vigilancia;

lll.- Reglamento Interior de la Comision Estatal de Honor y Justicia;

IV.- Reglamento de Estimulos y Reconocimientos;

V.- Reglamento de Procedimientos Disciplinarios y Sanciones;

VI.- Reglamento de la Comision Estatal Electoral;

VIl.- Reglamento para la Eleccion de Dirigentes y Postulacion de Candidatos;
VIIl.- Reglamento de Medios de Impugnacion;

IX.- Reglamento del Sistema Estatal de Financiamiento y Cuotas;

X.- Lineamientos de Etica Partidista para miembros, dirigentes, candidatos a puestos de
eleccion popular, representantes populares y funcionarios publicos;

XIl.- Acuerdo General de Administracion de los Recursos Partidistas; y

XIl.- Los demas reglamentos internos y acuerdos generales que se requieran para el
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cumplimiento de los documentos basicos y el objeto del partido.
Xlll.- Reglamento de archivo y correspondencia del partido.

Articulo 134. Los 6rganos de gobierno y direccion responsables de cada reglamento, en
coordinaciéon con el Comité Directivo Estatal, determinardan el procedimiento para la
elaboracion de estos instrumentos normativos, asi como el de sus reformas y adiciones. Dichos
reglamentos, seran presentados por el Comité Directivo Estatal para la aprobacién de la
Comision Politica Estatal.

Para que las reformas o adiciones a los reglamentos internos del partido sean validadas, se
requerira del voto del cincuenta por ciento mas uno de los integrantes de la Comisién Politica
Estatal presentes en la sesién que corresponda. En todos los casos la votacién serd nominal
y, en caso de empate, la o el Presidente/a de la Comisién tendra voto de calidad.

Articulo 135. Los integrantes del Comité Directivo Estatal; de la Comision Politica Estatal; del
Comité Estatal de Vigilancia; de la Comision Estatal de Honor y Justicia; y de la Comision
Estatal Electoral tendran la atribucion de presentar propuestas de reformas y adiciones a los
reglamentos internos del Partido Encuentro Solidario Chiapas.

A toda aprobacion de reglamentos internos, asi como de reformas o adiciones, debera recaer
un acuerdo de la Comision Politica Estatal. Los reglamentos aprobados deberan ser
publicados por el Comité Directivo Estatal en la pagina web oficial del Partido Encuentro
Solidario Chiapas.

Articulo 136. La Comision Estatal de Honor y Justicia del partido promovera el establecimiento
de mecanismos de solucidén de controversias sobre asuntos internos del partido, los que, de
forma enunciativa mas no limitativa, podran ser el acuerdo conciliatorio, la amigable reparacion
y el arbitraje entre otros, en los cuales invariablemente debera existir la voluntad de las partes
para someterse a dicho mecanismo.

El reglamento respectivo, establecerd& minimamente los supuestos en los que seran
procedentes, la sujecion voluntaria, los plazos, términos y las formalidades del procedimiento.

Articulo 137. Los 6rganos de gobierno y direccidn que no tuvieren disposiciones expresas,
respecto de la forma en como habra de convocarse a sesion, los términos de las convocatorias,
la forma de tomar acuerdos, entre otros, se sujetaran a las siguientes reglas:

|.- Para citar a reunién se debera emitir convocatoria por escrito, misma que indicara dia, hora
y lugar, ademas de los asuntos que habra de tratar en el orden del dia;

Il.- La convocatoria se emitira por quien tenga competencia para ello, con al menos tres dias
de anticipacion en el caso de las sesiones ordinarias, y de veinticuatro para las extraordinarias,
y debera publicarse en estrados o en la pagina web oficial del partido para acceso a las y los
convocados/as; o remitirse por la via de correo electrénico y/o cualquier otro medio electronico
a todos/as sus integrantes; y

lll.- Para la instalacion vélida de las sesiones, deberan estar presentes al menos la mitad mas
uno de los que legalmente forman parte del érgano de gobierno y direccion correspondiente, y
las decisiones se tomaran reglamentariamente por la mayoria simple de los presentes.
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TITULO NOVENO
DEL PATRIMONIO DEL PARTIDO
CAPITULO |
DE LAS CUOTAS DE LOS MIEMBROS

Articulo 138. El patrimonio del partido lo constituyen los siguientes bienes:

l.- Las cuotas voluntarias de sus miembros;

Il.- Las cuotas ordinarias que aporten quienes a propuesta del partido ocupen un cargo de
eleccion popular o de gobierno, las cuales seradn determinadas por el érgano competente del
partido;

lll.- Las donaciones o legados a favor del partido;

IV.- Los bienes muebles o inmuebles que se adquieran bajo cualquier titulo;

V.- Los ingresos que se reciban por financiamiento publico, en términos de lo previsto por la
ley electoral vigente;

VI.- Los ingresos que se reciban por aportaciones en efectivo o en especie que la ley electoral
y/o los reglamentos o acuerdos de fiscalizacion de las autoridades correspondientes permitan;
y

VIl.- Los ingresos que la ley permita por cualquier otro concepto y/o los reglamentos o acuerdos
de fiscalizacién que las autoridades correspondientes permitan.

Articulo 139. Los ingresos que reciba el partido, serdn administrados por la Coordinacién de
Administracion y Finanzas del Comité Directivo Estatal, en los términos que disponen los
presentes Estatutos y la reglamentacion que de ellos se desprenda; asi como la establecida
por la legislacion electoral correspondiente y la normatividad que la propia autoridad determine.

Articulo 140. Los ingresos del partido, por financiamiento publico o privado, se aplicaran y
distribuiran de manera justa y coherente entre las diversas estructuras y niveles de dirigencias
del partido en los términos que se fijen el presupuesto de egresos y la reglamentacion
respectiva. Su objetivo sera siempre cumplir con el objeto y los fines del Partido Encuentro
Solidario Chiapas.

Articulo 141. La Coordinacién de Administraciéon y Finanzas a través de disposiciones
reglamentarias y normativas, programas y planes de trabajo y cualquier otro instrumento
administrativo determinara los tipos y modalidades de financiamiento privado del partido; en
ellos especificara la participacion de otros Comités Directivos Distritales y Municipales,
debiendo cefiirse obligatoriamente a la legislacién electoral y a la normatividad que la autoridad
determine.

Dicha coordinacion tendra en todo momento que dar cumplimiento en tiempo y forma a lo
dispuesto por la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, Ley General de

Partidos Politicos, el Reglamento de Fiscalizacién del Instituto Nacional Electoral y cualquier
otra normatividad estatal en la materia, en relacion con todas y cada una de las obligaciones
en el desempefio de sus funciones.
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En materia de financiamiento privado, el partido se sujetara a las reglas establecidas en la
legislacién electoral vigente aplicable y en los acuerdos y resoluciones que al respecto
determinen las autoridades administrativas.

Articulo 142. El financiamiento privado del partido tendréa las siguientes modalidades:

a) Financiamiento por militancia:

I. Cuotas individuales en dinero que realicen los militantes de manera ordinaria.

[I. Aportaciones obligatorias en dinero que realicen los militantes de manera extraordinaria.

[ll. Aportaciones individuales en especie que realicen los militantes de manera ordinaria y
extraordinaria.

IV. Aportaciones voluntarias y personales, en dinero o en especie, que los precandidatos y
candidatos aporten exclusivamente para sus precampafias y campaifas, y

b) Financiamiento por simpatizantes:

I. Donativos en dinero que realicen los simpatizantes durante los procesos electorales
locales, hechas en forma personal, libre y voluntaria por personas fisicas mexicanas con
residencia en el estado de Chiapas;

II. Donativos en especie que realicen los simpatizantes durante los procesos electorales
locales, hechas en forma personal, libre y voluntaria por personas fisicas mexicanas con
residencia en el estado de Chiapas.

c¢) Autofinanciamiento:

I. Eventos culturales y sociales;

Il. Rifas y

Il. Sorteos.

El partido no podra recibir aportaciones de personas no identificadas, asi como tampoco de
las entidades a que se refiere el articulo 54 de la Ley General de Partidos Politicos.

d) Financiamiento por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos;

I. Fondo de inversién en institucion bancaria para la obtencion de rendimientos financieros; y
II. Fideicomisos.

El monto del financiamiento a que se refiere este articulo se sujetara a los limites anuales a
que se refiere el numeral 2, del articulo 55 de la Ley General de Partidos Politicos.
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CAPITULO Il
DE LOS MUEBLES E INMUEBLES

Articulo 143. Los bienes muebles e inmuebles propiedad del partido y aquellos que se tengan
en arrendamiento, estaran bajo la guarda y custodia de la Coordinaciéon de Administracion y
Finanzas del Comité Directivo Estatal, asi como de los Comités Directivos Distritales y
Municipales, correspondientes. La Coordinaciéon de Administracién y Finanzas del Comité
Directivo Estatal elaborara y mantendra vigente un inventario Estatal de bienes muebles e
inmuebles, propios y en arrendamiento, en términos de la reglamentacion respectiva.

Articulo 144. En los cambios de los 6rganos de gobierno y direccion del partido, los dirigentes
salientes estan obligados a entregar a los entrantes, mediante inventario, todos los bienes del
partido que hayan recibido y/o adquirido durante el tiempo de su gestion en términos de la
reglamentacion respectiva. La falta de entrega en los tiempos que fije el reglamento respectivo
dard lugar a apercibimientos y/o denuncias ante autoridades administrativas, fiscales y
judiciales y a las respectivas ante los érganos internos del partido.

Articulo 145. La o el Presidente/a y la o el Secretario/a General del Comité Directivo Estatal
tendran la facultad, en términos de la reglamentacion respectiva, para adquirir bienes muebles
e inmuebles a propuesta de la Coordinaciéon de Administracion y Finanzas y de los Comités
Directivos Distritales y Municipales, siempre que obre una justificacion apropiada e implique el
acrecentamiento del patrimonio social del partido.

En el caso de la enajenacion o gravamen de los bienes muebles o inmuebles del partido, el
Comité Directivo Estatal debera aprobar la propuesta de la Coordinacion de Administracion y
Finanzas en términos de la reglamentacion respectiva.

_TITULO DECIMO
DE LA DISOLUCION Y/O LIQUIDACION DEL PARTIDO
CAPITULO UNICO

Articulo 146. Son causas de disolucion y/o liquidacién del partido:

l.- Por no haber alcanzado la votacion minima requerida por la legislacion electoral. En este
caso, el partido se sujetara a las disposiciones de la autoridad, en términos de la legislacion
aplicable, nombrando el Comité Directivo Estatal una comision para coordinarse con el
liquidador del patrimonio del partido, designado por la autoridad electoral correspondiente;

Il.- Por fusidn con otro partido politico Estatal, de acuerdo a la legislacion electoral aplicable y
mediante la aprobacion de las dos terceras partes de las y los integrantes del Congreso Estatal
convocados para el efecto;

lll.- Por resolucion firme de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion; y

IV.- Por decisiéon del Congreso Estatal convocado para el efecto y mediante la aprobacion de
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las dos terceras partes de las y los integrantes del mismo.

Articulo 147. Los mecanismos especificos para la disolucién y/o liquidacion del partido seran
establecidos por el Reglamento respectivo propuesto por el Comité Directivo Estatal y
aprobado por la Comision Politica Estatal. Dichos mecanismos deberan contener
minimamente los siguientes elementos:

l.- Las causas de disolucion o liquidacién estatutarias;

Il.- Los érganos de gobierno o direccidén responsables de la aprobacion de la disolucién y/o
liquidacion;

lll.- Los 6rganos de gobierno responsables de la declaracion de la disolucion y/o liquidacion;
IV.- Los 6rganos de gobierno responsables de la operacién para liquidar o disolver el partido;
V.- Los tiempos y términos en que dichos mecanismos deben operar; y

VI.- Todas las disposiciones que al respecto haya aprobado la autoridad electoral
administrativa y/o judicial a efecto de apegarse a su estricto cumplimiento.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Estatutos seran de cumplimiento obligatorio para todas y todos los
miembros del Partido Encuentro Solidario Chiapas una vez que sean aprobados y sancionados
de legalidad por la autoridad electoral estatal y entren en vigor como parte del proceso para
optar por el registro como partido politico local de acuerdo a lo dispuesto por las leyes y
disposiciones electorales correspondientes.

SEGUNDO. Las y los Delegados/as propietarios/as y suplentes electos/as en las asambleas
distritales realizadas para la conformacién del Partido Encuentro Solidario como partido politico
nacional validadas por el Instituto Nacional Electoral, integrardn por Unica ocasion el maximo
organo de representacién partidista que es el Congreso Estatal, acorde con las disposiciones
de los presentes Estatutos y duraran en su cargo seis afios. En el caso de ausencia temporal
o definitiva de dichos/as Delegados/as propietarios/as o suplentes, la Comision nombrada por
la Comision Politica Nacional celebrada el dia 24 de agosto de 2021, propondra a los militantes
gue deberan llenar dichas vacantes.
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En las Asambleas Distritales en las que se eligieron tres 0 mas delegados para la Asamblea
Constitutiva Nacional del partido, La Comision antes mencionada deberd presentar una lista
de dos férmulas de delegados por distrito, propietario y suplente, a efecto de dar cumplimiento
a lo establecido en los articulos 19 y 110 de los presentes estatutos con respecto a la
integracion del Congreso Estatal. Dicha lista de férmulas de Delegados distritales, asi como
las ausencias temporales o definitivas por cualquier otro motivo, deberan tomar protesta al
inicio del Congreso Estatal y seran nombrados por el mismo periodo por el que fueron
nombrados el resto de los delegados.

Con el objetivo de tener representacion estatutaria en el total de los distritos electorales del
estado, la Comision nombrada por la Comision Politica Nacional celebrada el dia 24 de agosto
de 2021 encargada de coadyuvar en la solicitud de registro de los partidos politicos estatales
en las entidades federativas donde se haya alcanzado el tres por ciento de la votacion estatal
gue corresponda y que se requiere para optar por el registro local propondra a las y los
delegados/as de las Asambleas distritales que no fueron validadas por la autoridad electoral,
dando prioridad a que los y las que fueron electos/as en las respectivas asambleas. Dichos/as
Delegados/as formaran parte del | Congreso Estatal Ordinario del Partido Encuentro Solidario
Chiapas.

TERCERO. El requisito de antigiedad a que se refiere la fraccion V del articulo 107 de los
presentes Estatutos no sera obligatorio en la primera eleccion de los 6rganos de gobierno y
direccidon del Partido Encuentro Solidario Chiapas en el | Congreso Estatal Ordinario del
partido. Dichos requisitos entraran en vigor para elecciones futuras de dichos 6rganos, una vez
cumplidos los tiempos establecidos por las mismas disposiciones estatutarias para los 6rganos
de gobierno y direccion estatales asi como distritales y municipales, segun corresponda.

CUARTO. La Comision nombrada por la Comision Politica Nacional celebrada el dia 24 de
agosto de 2021 encargada de coadyuvar en la solicitud de registro de los partidos politicos
estatales en las entidades federativas donde se haya alcanzado el tres por ciento de la votacion
estatal que corresponda y que se requiere para optar por el registro local, esta facultada, para
efectos de que lleve a cabo con caracter de urgente, el proyecto de modificaciones que
desarrolle, adecue, ajuste o complemente los documentos basicos del partido para losregistros
de los partidos politicos estatales y atienda las observaciones, requerimientos y/o prevenciones
gue la autoridad administrativa electoral y/o la judicial pudiera hacer a los mismosy que deberan
ser ratificados en el | Congreso Estatal Ordinario.

QUINTO. Las funciones y atribuciones delegadas a la Comisién citada en los articulos
anteriores cesaran al elegirse los 6rganos de gobierno y direccion del partido en el | Congreso
Estatal Ordinario del Partido Encuentro Solidario Chiapas.

SEXTO. En tanto el Organismo Publico Local en el estado declaré la aprobacion y validez de
los Documentos Basicos del Partido Encuentro Solidario Chiapas, el Comité Directivo Estatal
en coadyuvancia con la Comision nombrada por la Comision Politica Nacional celebrada el dia
24 de agosto de 2021 encargada de coadyuvar en la solicitud de registro de los partidos
politicos estatales en las entidades federativas donde se haya alcanzado el tres por ciento de
la votacion estatal que corresponda y que se requiere para optar por el registro local estaran
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facultados para la implementacion de todos y cada uno de los acuerdos, criterios o
lineamientos que la autoridad electoral emita para temas urgentes o relacionados con el
proceso de registro como Partido Politico Estatal y, en su caso, con los procesos electorales
locales que hubieran iniciado.

SEPTIMO. Todos los casos y asuntos no previstos para el proceso de registro como partido
politico local y en el proceso que debera llevarse a cabo para la celebracién del | Congreso
Estatal Ordinario sera resuelto por la Comisién nombrada por la Comision Politica Nacional
celebrada el dia 24 de agosto de 2021 encargada de coadyuvar en la solicitud de registro de
los partidos politicos estatales en las entidades federativas donde se haya alcanzado el tres
por ciento de la votacion estatal que corresponda y que se requiere para optar por el registro
local.

OCTAVO. La Comision nombrada por la Comision Politica Nacional celebrada el dia 24 de
agosto de 2021, encargada de coadyuvar en la solicitud de registro de los partidos politicos
estatales en las entidades federativas donde se haya alcanzado el tres por ciento de la votacion
estatal que corresponda y que se requiere para optar por el registro local. Con base en el punto
noveno del Orden del Dia de la mencionada Comision Politica Nacional. La Comision sera
responsable de atraer las funciones y responsabilidades de los 6érganos nacionales facultados
para celebrar los Congresos Estatales, su registro en caso de optar por lo registros como
partidos politicos estatales, modificar los documentos basicos para tal proceso y subsanar y
atender cualquier requerimiento u observacion de la autoridad electoral en el estado.
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